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责任中心负责人季度考核结果与业绩工资发放对照表

职位 姓名 负责责任中心
考核
等级

季度绩效
系数

业绩工资
基数

下季度每月
业绩工资

人力资源部经理签字：________________      日期：_________年______月_____日

总裁审批：________________                日期：_________年______月_____日

注：上表中责任中心负责人考核等级即该负责人负责的责任中心考核等级
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