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绩效考核目标计划表

计划是落实目标，实现目标的重要环节，为什么你常常感到“计划赶不上变化”，不能
按计划推进呢？请从以下六个方面核查。
你的目标是

将目标变成一个有效率的计划，你需要
1、 5W1H，使计划清晰

2、列出完成计划的“瓶颈”，列出解决办法，并就解决方法进行事先确认

  瓶颈（制约因素）                解决办法                确认结果

3、有无弹性

4、列出优先顺序了吗

5、向有关人员表达工作标准和期望了吗

６、事先同合作者充分沟通了吗
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