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销售部经理职务说明书

职务名称： 销售部经理 职务编号：

直属上级： 总经理 所属部门： 销售部

岗位目的： 负责完成销售任务并建立客户网络，以推动公司总体目标的实现。

工作内容：
1. 拟订公司销售管理制度，报总经理批准后予以实施；
2. 完成公司下达的大厦租赁任务和指标；
3. 制定销售工作计划并实施；
4. 制定营销策略和销售方案报总经理批准后实施；
5. 负责与外部的销售中介机构的联络和合作事宜，签收中介公司的客户确认书；
6. 负责与客务部等有关部门做好客户交接、客户档案管理和客户信息反馈等工作；
7. 负责销售业务人员的培训，提高销售业务人员的业务素质；
8. 负责客户资源及网络的开发与建设；
9. 签收业务日报表，及时解决发生的业务问题；
10. 完成上级交办的其他工作。
权限与责任：
权限:
1. 对公司销售管理制度的建议权；
2. 对营销策略和销售方案的建议权；。

责任:
1. 对公司销售管理制度的实施负责；
2. 对大厦租赁任务完成情况负责；
3. 对营销策略及销售方案的落实负责。

岗位资格要求：
教育背景：大学本科以上学历。
工作经验：5年以上房地产行业销售工作经验。

岗位技能要求：
专业知识：熟悉房地产市场，具有较高的销售业务知识。
能力与技巧：组织协调能力,人际交往能力，语言表达和沟通能力，解决问题能力。

中国管理资源网：www.QG68.cn 海量管理资料免费下载


	销售部经理职务说明书

