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据说刘备夺了汉中，开始论功行赏。根据大家在汉中战斗中的表现，准备评选上将五名，作为有突出贡献

的专家，享受副厅级待遇、专门津贴、公费医疗、大套的住房等等，真的是好处多多，让人眼红。于是大

小将军都跃跃欲试，大家拉关系、跑门路，都希望能被评选上。 

为了避免人事干扰，经理诸葛亮找了个山洞就开始写方案。

名额有限，到底选谁泥？刘老总发话来了，这回排名次只看贡献，不看资历，一定要公平、公正、公开的

执行。反复考虑后，诸葛经理推出如下的候选人：

第一名：黄忠。为工作呕心沥血，屡建大功，斩杀竞争对手曹操手下一流武将、汉中防御司令官夏侯渊，

由此蜀国一举拿下汉中，实在是决定性的胜利，故此居首位。

第二名：魏延。虽然是后来加入我军的小将军，而且爱顶撞人，但是打仗不要命，曾经箭射曹操，导致敌

人统帅受重伤，也是大功劳一件。

第三名：张飞。以前脾气不好，现在经反复教训，有了很大的进步，为人做事比从前灵活多了，而且在汉

中战斗中，打败了敌人汉中防御张副司令，也立了小功劳嘛。

第四名：关羽。在战斗中没有什么表现，据说躲到荆州特区成天的花天酒地，不过也没有什么错误，而且

行政级别和刘老总平级，给个第四名算了。

第五名：马超。打仗时轻敌贸进，中了敌人埋伏，损失了副将吴兰。本应行政撤职，但鉴于认错态度较好，

而且有其他的功劳，就照顾一下给个第五名吧。

报告交到刘备那里，刘备就在会上宣读了。黄忠一听，嗯，我这老头子奉献了一辈子，到老了终于被承认，

感动得热泪盈眶；魏延一听，哦，刘总不看资历看能力，这个领导我跟定了。

当天晚上，刘备刚吃完饭。门外面传来了当当当的敲门声，刘备一开门，马超哭着就进来了，“刘叔叔啊，

当年我老爸马腾和您老人家一起在献帝那里做事，还拜了把子，这些事您都忘了吗？您现在把俺评到老末，

怎么对得起俺老爸的在天之灵呢？”刘备一听，俺大哥的儿子有求，照顾一下吧，于是把排名改成了马、

黄、魏、张、关。

马超高高兴兴地刚走，又传来了当当当的敲门声，赵云笑着进来，“刘总啊，虽然我是您的司机，这次没

打过什么大仗，可是想当年，是我舍了命救了您儿子，您评选五虎上将怎么也得考虑一下我吧。”刘备一

听，赶紧说：“名额都满了，没地方了啊。”赵云说：“您看那个魏延，是新来的，平时又故作清高，得把他

剔除。”刘备听了后，把排名改成了赵、马、黄、张、关。

过了一会儿，门外面又传来了哐哐哐的跺门声，张飞醉醺醺地进了门，“大哥啊，虽然我是个粗人，不在

乎名次，可咱两个是结拜兄弟啊，你怎么不帮自己的弟兄先帮外人呢？”刘备一听，也对，把排名改成了

老张第一。
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没多久，门哗啦一声被砸开了，关羽气冲冲地，“大哥啊，当年曹总上马金下马银，那么好的待遇我都没

跳槽，过五关斩六将千里迢迢地追随你。这时代，还有这么忠心的人吗？”刘备一听，感动得泪珠子叭叭

摔地上，连声说：“二弟，您说怎样就怎样。”


