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儒学职场智慧：

成就人生的君子之道
【课程背景】 ：

众人皆知一句话：先做人，后做事。但若问到底怎么做人？也许就无

人敢做正面回答了，或许是各凭感觉，各执一词，莫衷一是。要弄清到底

怎么做人，有资格告诉我们本真答案的人必须具备这样两条：一是自身对

人生大道有着深邃的思考并且用终身来践行验证；二是这种自身奉行的人

生大道还历经过后人持续的秉承和验证，也就是经受过历史的检验。同时

具备这两条的，非孔子莫属。孔子“自十有五而志于学”，上溯 2500年，

历经三十而立，四十而不惑，五十而知天命，六十而耳顺，七十而从心所

欲，不逾矩，最终成为了集尧舜、王武周公智慧的大成者，开创了儒家学

说。孔子毕其终身所创之儒学，用林语堂先生的话讲就是关乎人之所以为

人的一套标准，晚清大儒辜鸿铭先生则将其视作一套如何做人的“设计图

纸”。确切地说，这套“标准”或“图纸”就是成就人生的君子之道。历史证明，

君子之道不仅为孔子终身奉行，同时也被华夏子孙一代代承袭下来，从而

经历了后一段 2500年的验证。有鉴于此，要修习如何做人，除儒家之“君

子之道”外，岂有他途？

【课程特点】：以儒家君子之道参现代职场人生，古今相合，高妙无穷
【课程对象】：适合于各类身处职场、具备一定知识层次的职业人士
【课程对象】：1、辨明人生之本真方向，领悟做人之真正标准

2、建立人生之独立信仰，把握成己之君子修行
3、透析儒家之君子之道，明辨职场之君子小人
4、掌握行仁之根本大道，形成职场之君子风度

第一讲：君子务本
1、现代人生的全面反省
 “三心”的失落
2、孔子的叹息
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 就身于人生正途之难
3、传统的意义
 获取人生经验的根源
4、圣哲的发现
 仁者安仁，知者利仁
5、孔子的贡献
 做人的三大模式
6、孔子的发问
 谁能用力于仁？

第二讲：君子乾乾
1、孔子的告诫
 君子儒与小人儒
2、三心的修炼
 君子的三畏
 信仰的建立
 行己有耻
 仁者爱人
4、君子的修行
 敏行慎言
 乐节礼乐
 君子三戒
 君子九思

第三讲：君子之风
1、君子的风度
 君子风度的标准
2、君子的学养
 孔门三乐
3、君子与小人
 君子与小人的对比

第四讲：君子行仁
1、人生的志向
 仁为己任，死而后已
2、行仁的根本
 奉行孝悌，推爱及物
3、行仁的方法
 能近取譬，立人达人
4、行仁的要求
 己所不欲，勿施于人
5、行仁的要目
 居处恭，执事敬，与人忠
6、行仁的法则
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 恭、宽、信、敏、惠
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