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                            沙盘模拟课程简介

沙盘训练课程是一种仿真、直观的模拟现场环境。培训学员如

何综合运用各种管理知识技能；发挥团队的协作精神；领导企业和

员工在与众多竞争对手激烈角逐中，取得最大的经济效益和份额.

沙盘培训涉及的内容包括企业经营战略、产品研发、人力资源、

市场定位、品牌建设、财务管理、团队协作与沟通等多方面的管理

知识和技能。企业管理者可以透过管理与运营的一系列活动，体验

战略与经营业绩之间的关系，提高企业管理者战略管理意识；感受

企业经营管理风险，提高理性决策能力；体验竞争中的客户价值，

提高洞察市场机会的能力；培养管理者统观全局的思考能力；了解

资金分配原则，提高成本意识；学会用经济运营方式提高管理效率。

沙盘模拟演练课程是欧、美工商管理硕士的核心课程之一。欧、

美、日等发达国家的众多大中型企业将其作为管理者培训的常设必

修课程。目前，沙盘模拟培训已风靡全球，已被清华大学、浙江大

学、上海交通大学、复旦大学、西安交通大学等列入
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MBA、EMBA课程。国内大多数商学院和培训中心都建立了自己

的沙盘模拟训练中心，做为在校生综合能力提升的强有力平台。

同时该课程也成为国内优秀企业中、高层管理者经营管理能力训练

和综合管理素质提升的首选课程。

沙盘培训具有极强的体验性、互动性、实战性、竞争性、综合

性、有效性等特点。
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