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	课程目标
	授课时间
	课程特色
	课程大纲
	1. 培训师与学习型团队
	2. 培训师的自我认知
	3. 培训师的职业表达技巧
	4. 培训的结构设计与呈现技巧
	5. 培训师教学方法训练
	6. 培训师互动能力训练
	7. 培训师现场组织与掌控训练
	8. 演练：5分钟总结演练，导师现场辅导

