
思维导图应用于：目标管理、工作规划&时间管理;有效沟通；演讲、写作构思；项目策划、问题分析解决、创新思维、学
习速记等

企业中、高级领导干部的必修课

授课导师：刘海纳

课时：1-2 天(7-12 小时)



【课程背景】
领导为头脑，思路不可乱，领导思路乱，则属下不知所为矣——张瑞敏”

身为管理干部、职场人士的你，也许正为下列问题与困惑而苦恼：

·面对纷繁复杂的工作，如何快速理清思路，制定实用的解决方案与计划？

·当思维出现“短路”的时候，如何有效发散思维，实现思维局限的突破？

·如何克服思考与解决问题、制定计划时，考虑片面、顾此失彼的现象？



·如何让当众表达更有条理性、逻辑性、形象化？

·如何充分挖掘大脑潜能，提升发散性思维解决问题能力，提升记忆力？

·面对工作，感到有些乏味，如何提高工作乐趣，从而更高效的工作？

思维导图/可视图是结合大脑思维与记忆原理，将发散性思维与逻辑化思维有效结合的高效思维工具。

世界知名企业的职场高效人士都在用这个神奇的工具——思维导图/可视图。
掌握思维导图/可视图，通过“脑思、手绘”，做到条理清晰，形象有趣，可以提升工作效率，可以创造性的解决工作难题，
可以有效沟通、清晰表达。
【课程对象】
本课程适合谦逊好学、品行优良的职场人士学习；

·本课程为思维工具类课程，主要侧重怎么应用于现实工作，以方法练习为主，故参训者带着“问题、任务”学习，效果更佳；
【刘海纳版思维导图课程特色】
 ·咨询式调研，依据企业/学员需求，进行个性化培训；

 ·课程结构清晰，以“为什么  &  是什么  --  怎么做  --  怎么用  ”为主线，利于学员掌握；

 ·课程侧重体验式、引导式，让学员参与、互动，做中学、学中练；

 ·注重案例教学与工具在企业中的实战应用，侧重“怎么用”，故，实用性更强；

·本课程已上过八十余场，课程成熟度高
【课程纲要】

开场篇



 简要暖场、培训师简介、我与思维导图

 现场了解学员对思维导图课程的学习期望、需求

(  课程要点：  ★  应用思维导图，有效沟通——倾听篇  )  

 课程目标、学习路径

主体篇

一、导图工具篇
（一）初识思维导图：思维导图优点、概念、脑原理（为什么-是什么）

1、 观看思维导图作品成果、案例，学员讨论思维导图的特点/优点



2、 思维导图优点、概念解析

3、 思维导图脑原理解密：大脑思维原理、提升记忆力的 5 个要点

（二）思维导图“怎么做”

1、思维导图主要用途：谋于思，示以图

2、思维导图 3种表现形式、制作技巧：

·单色思维草图（快速写草图）

·多彩思维美术图（画法口诀）

·电脑思维软件图（软件制作）
二、思维方法篇（四大思维心法、八大思维技

法）

备注同步配套管理工具讲解

思维方法讲解及应用练习：

A、4大思维心法：

积极、平和、谦卑、同理心（换位思考）

B、8大思维技法：

1、明确主题中心/目的目标思维

工具：换位思考



★  应用思维导图，做好目标管理  

2、发散思维训练

（1）方法论：团队共创智慧

（2）发散思维训练

·如何提升工作效率？

·如何应用互联网+

^^^^^^^^^^^^^^

（依据企业/学员实际需要选题）

（3）工具：U型管理决策法

3、4、结构化、简洁化思维训练

（1）方法论：

·井然有序——逻辑结构化的思维方法

·化繁为简——提炼归纳方法

（2）简约、逻辑结构化思维训练题

工具：目标管理

工具：行动学习法

工具：金字塔原理·结构化思维

工具：提炼概括能力四大技巧



（3）逻辑结构化思维应用情景：

★  应用思维导图，进行演讲  /  工作简报  /  会议发言  

等构思

5、视觉化思维

（1）视觉化思维的重要性

（2）提升视觉化表达的三种技法

（3）职场常用的 6 个图解思维工具

6、系统化思维

7、8实践思维/迭代思维

6 个图解思维工具：

系 统 化 思 维 三 大 工 具 ：

PDCA、6W4H、商业模式画布

工作案例总结策略

三、综合应用篇：

（一）★应用思维导图，做好工作梳理、工作时间管理
1、工作一张图：应用思维导图，梳理自己的工作地图
2、应用思维导图，做好日常工作时间管理与执行（“刘海纳·一心·一列·四分·一检查工作法”）
3、有效对上沟通与工作要事处理
情景模拟：★应用思维导图，对上承接工作任务，进行工作文件筐处理。
（二）★应用思维导图，进行问题分析与解决/项目策划与管理
1、讲解：问题分析与解决的“套路”/项目策划管理图；
2、同步练习：针对一个现实工作中的问题/项目，进行分析与解决/策划项目；



3、★专题：应用思维导图，进行团队有效创新思维。
四、学习落地篇

★结合企业学员工作需要，对所承担的课题任务，进行系统化、结构化分析与梳理

结尾篇

1. 总结课程要点

专题：应用思维导图，一堂课，一张图

2. 学习收获、行动落实、尚存疑问解答
收获满满的学习墙、落地项目


