
基层党组织落实全面从严治党新要求

党要管党、从严治党，既是我们党的优良传统和宝贵经验，也是我们党的一贯方针。
党的十八大以来，以习近平同志为总书记的党中央把“党要管党、从严治党”提升到了前所
未有的高度，第一次提出“全面从严治党”，并将其与“全面建成小康社会、全面深化改革、
全面推进依法治国”并提，意蕴深远。基层党组织是党的工作全部战斗力的基础，要准确理
解全面从严治党的深刻内涵，自觉肩负起管党治党的末端责任，全面落实从严治党的新要
求，努力推进党的建设提升新的水平，为巩固和夯实党的执政基础作出应有贡献。

一、破除全面从严治党的认识误区
　　破除全面从严治党是抽象概念而不是具体要求的认识误区。

破除全面从严治党只是上面的责任与基层无关的认识误区。
破除全面从严治党只是党组织的责任与党员个体无关的认识误区。

二、落实全面从严治党的新要求
　　（一）扭住责任落实这个“关键”。

（二）扭住思想引领这个“龙头”。
（三）扭住严管重教这个“拳头”。

　　（四）扭住制度约束这个“缰绳”。

三、加强基层党组织建设，推进企业的和谐发展
（一）在构建和谐企业、推动企业科学发展的大局中谋划基层党组织的建设；

      一是围绕企业的经济发展目标开展基层党建工作。
二是为推动企业发展、维护企业稳定献计献策，要充分发扬政治民主，搞好党内监督 ，

防止腐败现象的发生，要对国有资产的保值增值负责。
      三是围绕项目工期、安全、质量、效益开展工作，是抓好基层党建工作的重要途径。 
    四是“创先争优”活动的评比要与党建工作的各项考核结合起来，以推动和促进各项活动
的深入开展。

（二）按照改革创新、与时俱进的精神推进基层党的建设；
一要不断加强学习。
二是通过构建党员联系和服务群众工作体系、建立党员党性定期分析制度、落实党建

工作责任制、健全党员动态管理机制、健全党员永葆先进性长效机制等方法和制度，增强
基层党建工作的创造性、针对性和可操作性。并且重点解决党组织在流动中开展工作难、
衔接性差的问题。 

二是扎实做好党员队伍建设这一基础工程，坚持不懈地提高党员素质。
（三）加强对工会、共青团等基层群众组织的领导，以党的基层组织促进其他各类基

层组织建设；
一是依托工会、共青团组织及时协调解决企业内部的矛盾和纠纷，维护好职工和企业

两个方面的利益。
      二是拓宽党员服务群众的渠道，构建党员联系和服务职工群众的工作体系。

（四）不断优化组织设置、扩大组织覆盖、创新活动方式；
      一是形成与企业经济发展相适应的党的基层组织格局，探索新的更加务实管用的模式和
做法。



      二是重点做好施工生产一线、技术业务骨干、高知识群体和青年中发展党员的工作，不
断优化党员队伍结构。
三是发挥企业政研会的作用，总结推广基层党建工作新经验，创新活动载体、丰富活动内
容、强化活动效果。
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