R MR 2 IE)

HINBEHF :

B B B AR EENEENGI 2 — , KRN AEE BRI, (B4R EIEX
B MAONRHRRERER , ZHOWIEHITEEEN , MEXARZTHIBER , RMEMKE LKA .
AR, RERMTARRIBOXHMNLER ? BARZ BIRE B BN RAER !

RIRFENBE ST FPFEBIE & | RIS, SIREBRERBA T, FFEARATARE Srs SRR R
FIMEE B AR BB iR &, (FERASBENRBARKRAR N, EiREKESEIER AR A
THAE.

SR :

EFEK, BH RKE SELAERHEE. ANTRRRY., STABEEAR. SEEEAR
FEVIRGR) :

1X

WIETEH :

—. ARG EE

1) BmgREAER

2) HBS5SMNER

3) ST ETREIAR

4) HAGH SN NG

Z. RS EIE A T AX A

1) BRIz

2) itRmE 2z M
3) EAZMRZ M
4) NIVEIRARSZ X
5) BRRARZME
6) VAR
=, tnAHIEBRF. SIERE
B AR FRFEARAIFEFRE A AR
1) FEFREOIEEREEAR
HIBAMTIE
EVA Sk
KPI 241k
BSC a3 ik
BE o X EAZFER A EAR
2) TEAMERIRE TR
EEFE—BRE EEEE
EMEFTIR--HEMGE—

3) RERALFEAMERIZIT
AR EIRSEEER
M5 B fu gk -- b 55 B 47 ) B AR SR IR—S2 B B AR
BRI 1% --F0 VB R —R AL B AR
4) BERAN NFEFMEFRIRIT
=SB A KPHSEFR&IT

& EA4N A KPHE#RR T

BN KPIFEFRZT

5) RIEBHERMER
RIS FRNAR R
TAEE S A A



AT AR TR — MR — Bt
PO, AMABE A

1) MV NAZGES A AT RE R
2) VHRIBIE IR ZE

3) MEMITRIRRFA

4) EEEERHER

5) WA BIFHEE WA RIL R
ROINZE

i, ARSI EAZRURALE

1) anfTisE A% A

2) ITIEEERZ AR

3) WAREEZKAR

4) WL ERZSHIMNR R
AN GV I 27 0

1) AARERPYNRE

2) ANF U EE S T EHA
3) FTIFAARErIEE

€. AATDLECARRE SRR SRIEFME
1) SARILAS

2) 53mlLEc

3) SEHERKILED

4) S5EEEAMILA

N\, &RE



	《战略绩效难题破解之道》

