
《企业内部控制评价指引》课程大纲

一、课程简介

本课程通过大量的案例，主要讲解企业内部控制的评价的内容、

方式、方法以及具体操作手段，为企业编制内部控制自我评估报告

提供依据。

二、教学大纲及授课内容

本课程主要讲解的内容：（共 8学时）

1.企业内部控制规范体系（1学时）

2.内部控制评价的概念、依据和组织（1学时）

3.内部控制评价的内容（1学时）

4.内部控制评价的程序（1学时）

5.内部控制指数评价方法（1学时）

6.内部控制缺陷的认定（1学时）

7.内部控制评价报告的披露或报送（1学时）

案例（1学时），分配到上述各个内容中。

三、课程范围

师资助理：马志云   联系方式：18810627643  QQ：3376086190



本课程适于各类企业的高中级管理层、各级财务管理人员、内

部升级人员以及企业主管内部控制和风险管理工作的管理人员等。

四、培训需要时间

培训需要时间：一天。
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