
供给侧改革中的银行业新机遇

【课程背景】

商业银行转型变革的主要矛盾日益表现为客户不断升级的金融和非金融需求与银行落后的服务和组
织能力之间的矛盾。要解决这一主要矛盾，就需要推动商业银行供给侧改革，使银行回归服务实体
经济的本质，通过管理效率、经营水平和有效金融供给的提升，产生新的生产力跃升，真正实现对
金融新常态的引领，把握新机遇。

【授课时长】

6小时

【课程收益】

1. 了解国家对于供给侧结构性改革内涵以及和十三五规划的关系

2. 结合案例、深入研讨、学习银行实施供给侧改革的逻辑，策略和路径

【授课对象】

适合渴望利用供给侧改革推进商业银行转型变革所有相关人员

【课程形式】

以讲授为主，结合案例分析、互动体验等形式。

【课程大纲】

一、 解读国家对于供给侧结构性改革的内涵
1. 从提高供给质量出发，用改革的办法推进结构调整
2. 矫正要素配置扭曲，扩大有效供给
3. 提高供给结构对需求变化的适应性和灵活性
4. 提高全要素生产率，更好满足广大人民群众的需要
二、 “十三五”规划与供给侧结构性改革关系
1. 围绕中央对于创新、协调、绿色、开放、共享“五大发展理念”
2. 完成去产能、去库存、去杠杆、降成本、补短板“五大重点任务”目标
3. 提高银行供给体系质量与效率，将行动落实在银行经营的重要方向
三、 银行业供给侧改革逻辑和新机遇
1. 过往经济模式下的银行经营、管理逻辑
2. 商业银行传统模式的终结
3. 客户金融需求的深刻变化
4. 商业银行面临的核心问题
5. 激发市场端的供给活力和服务水平



6. 实现中后台的管理变革和机制优化
四、 银行如何加入供给侧改革
1. 改变基于需求侧的粗放式经营方式
2. 根本上转变经营理念和服务文化
3. 产品和服务模式专业创新
4. 变革管理和生产组织机制
5. 增加有效的金融产能供给
6. 提高商业银行服务的质量和效率
7. 优化金融资源配置
五、 银行业供给侧改革产业升级路径
1. 整体为实体经济发展和产业转型提供强大的金融支持
2. 总体矫正过往模式下的金融资源配置扭曲
3. 逐步降低“两高一剩”“僵尸企业”落后行业和过剩产能对于信贷资源的占用
4. 挖掘新形势下的客户需求变化，通过高适配性的金融创新和服务提升
5. 在策略管理、金融工具、创新机制、内控管理、技术运用等方面，逐步与国际先进银行与监管
标准接轨，
6. 优化商业银行的经营管理水平，提升前线的专业水平和服务能力


