
新形势下如何做好基层党建工作

【课程大纲】

一、新形势下创新基层党组织建设的必要性
（一）服务型基层党组织的科学内涵和要求
    1、为了充分发挥基层党组织推动发展、服务群众、凝聚人心、促进和谐的作用，把服务作为基
本价值取向和功能定位的一种基层组织模式和工作形态。
     2、内容主要是“五个服务”：服务改革、服务发展、服务民生、服务群众、服务党员。
     3、三个转变：由管理型、权力型、命令型向学习型、服务型、创新型转变
（二）党的十八届三中全会对国企改革提出的新要求
     1、全面深化经济体制改革提出的新常态。   
2、对烟草行业党建工作的新要求。集中体现在八个方面：加大市场化取向改革力度，加大企业法
人治理结构改革力度，加大国有资产管理体制改革力度，加大收入分配制度改革力度，加大简政放
权改革力度，加大领导干部选拔任用和交流任职改革力度，加大服务广大烟农土地流转改革力度，
加大实施“走出去”发展战略改革开放力度。”--- 国家烟草专卖局局长凌成兴
（三）经济全球化对烟草企业党建工作提出的新挑战  
     1、市场经济的平等性容易淡化党员的身份意识，冲击党员正确的先进性。
     2、市场经济的趋利性容易诱发拜金主义，冲击党员正确的义利观。
     3、市场经济的交换性容易诱发权钱交易，冲击党员正确的权利观。
     4、市场经济的竞争性容易使极端个人主义冲击党员正确的奉献观。
（四）基层党的组织结构、工作方式的新变化对基层党建工作提出了新课题。
     1、基层党务干部普遍兼职化、年轻化，普遍缺乏系统党建理论和党务工作专业培训，党务工
作者知识欠缺、工作经验不足。
2、在维护企业利益和维护职工利益上有两难的选择。
     3、在履行党委工作职责上往往遇到矛盾和冲突。
二、基层党务干部在迎接新挑战中的积极应对
（一）面对现实，积极应接挑战。
    1、改革带来思想多元化（加强对党员、员工的政治倾向性和价值观的引导）
   2、企业的市场特性造成党组织虚无化和党员群众化（支部为什么要建在连上，新时期党员先进
性的内涵和标准）
   3、与中心工作结合不紧密使工作内容形式化（延伸工作触角、提高党建工作吸引力）
（二）守土有责，增强阵地意识。
1、基层党的工作是一个强大的阵地。
2、党委（支部）书记的人格魅力。
（三）强筋壮骨，加强自身建设。
党务干部应具备的素质及能力：
1、党性要强，坚定的信念。
2、政治上强，有政治敏锐性。
3、有把握大局的能力，保持发挥政治核心作用。
4、懂业务，对当代新科技有一定了解。
5、保持解放思想、开拓创新的精神状态。
6、密切联系群众，敢于接受群众监督的作风。



（二）当前烟草行业基层党建最突出的问题
1、烟草行业主要特点：一是烟草产品的特殊性；二是烟草行业是利税大户；三是烟草行业关系民
生；四是烟草行业对政策特别是税收政策的敏感性；五是烟草行业受地方政府影响大；六是烟草行
业受国际影响越来越大。
2、当前烟草行业基层党建工作存在的突出问题
党的十八大报告提出：“精神懈怠危险、能力不足危险、脱离群众危险、消极腐败危险更加尖锐地
摆在全党面前。”
三、创新服务型基层党组织建设的主要对策和措施
（一）中国烟草行业改革发展趋势
    1、并购重组，市场结构日趋集中是趋势

2、名品开路，品牌培育是第一要务
    3、税率增加，低成本是利润之源
    4、突出主业，多元化不是发展方向
    5、纵向一体化，促使全产业链深化竞争
（二）建设基层服务型党组织，要达到“六有”目标
一是有坚强有力的领导班子，建设服务意识强、服务作风好、服务水平高的党组织领导班子；
二是有本领过硬的骨干队伍，培养带头服务、带领服务、带动服务的党员干部队伍；
三是有功能实用的服务场所，建设便捷服务、便利活动、便于议事的综合阵地；
四是有形式多样的服务载体，创新贴近基层、贴近实际、贴近群众的工作抓手；
五是有健全完善的制度机制，形成规范化、常态化、长效化的工作制度；
六是有群众满意的服务业绩，取得群众欢迎、群众受益、群众认可的实际成效。
当前基层党建工作创新的主要方面：
1、观念创新是先导。案例分析：（如何为烟草公司发展注入源动力）
2、组织创新是基础。    
3、机制创新是手段。案例分析：（技术党课，文化引领）
    重点问题：如一些两新组织的“支部红星榜”、“党员积分卡”等激励手段创新如何推广？
    4、制度创新是核心。
    重点问题：如“一岗双责”如何落实、支委的作用如何发挥等。  
    5、文化创新是载体。
6、管理创新是保障。案例分析：
 （三）基层服务型党组织建设的主要任务
 （四）积极探索新时期党员思想政治工作的有效方法。
    1、坚持政治优势，突显国企特色
两个重要问题：第一，为什么要保持和发挥政治优势

第二，怎样发挥好政治优势 
2、加强自身建设，用文化凝聚人心
3、加强组织建设，用制度驾驭人性
      改进思想政治工作要把握好几个节点。
      一是要坚持以人为本；注重人文关怀和心理疏导。
      二要突出教育培训
      三要改进工作方式、方法；不搞形式主义
      四要在创先争优中做好表率
       实现：四强党组织：  政治引领力强、催动发展力强、
                           改革创新力强、凝聚保障力强



             四优共产党员：政治素质优、岗位技能优、
                           工作业绩优、群众评价优。
             四好领导班子：政治素质好、经营业绩好、
                           团结协作好、作风形象好。
4、强化执行到位，用细节成就人生
  


