
品牌课程--《团队的风采》  

团队的风采
             ----潜能

一、培训对象：公司员工（60 人为宜）

二、培训目标： 

ü 得到：成功塑造高效团队，使团队成员负责任、感恩、忠诚、有

激情、快乐、奉献。

ü 得到：学会艺术化的领导与管理，有效地把企业目标与成员目标

进

行统一。

ü 得到：营造共同远景和共享的承诺，以促进有效的组织变革。

ü 得到：从容面对冲突、理性面对竞争，实现多赢。

ü 得到：增强信任感，提升凝聚力，共同交流和沟通，消除隔阂。

ü 得到：极大地开发潜能、克服恐惧、解除心理障碍。

三、培训效果：打造鹰一样的个人，雁一样的团队；全身心的倾力

投入，身心灵魂的完美统一；真情互动，激情四溢，场面感人，心

灵震撼！

四、课程背景

人生是一场心理学的游戏，只是有人在这场游戏中得到财富和心

灵的富足，而有人过着贫中之贫的的惨淡人生……

  人的成功固然有很多的因素导致，究其根本，就是一句话："心灵

 



制造思想，思想产生行动、行动创造结果。所有的成功、财富、自

信心、人际关系等，开始和结束于你的思想和你的心灵。

　　 心理学最伟大的发现之一，人类可以藉由自己不断的想像(运

用潜意识)，而成为自已理想中的人物。越来越多的科学证据显示，

潜在意识的力量不容忽视，而且对人的身体及心理的健康有重大的

影响，只要你相信自己能透过潜能的力量，改善自己的身体及心理

状态，那你就真的能做到。如果你认为自己无法做到，那结果也会

如你期望的一样。   

　　 每个人身上都有使自己伟大理想变为现实的不可思议的力量。

你心中的巨人正在沉睡，他具有无与伦比催你前进的力量。现在是

该让他醒来的时候了。

唤醒你心中的巨人，为你所有美好的愿望而行动吧！和你身边的伙

伴一起分享、一起飞翔，朝着共同的方向和目标，熔炼团队，不断

超越。让我们相约《团队的风采潜能激发》共同成长，迈向成功之

巅！

五、课程设计：（两天一夜）
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注：以上流程和活动可适当调整，时间也可以压缩成一天一夜
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