
团队建设管理课程:《团队风采打造》
【课程背景】

 企业管理的实质是人的管理，人走到一起不是团队，心走到一起才是团队，
在企业竞争日趋激烈的今天，企业成功致胜的关键是如何拥有卓越的高效团
队，从而提升企业整体竞争力。

 通过《团队风采打造》的课程学习，达到团队建设更加贴近企业管理实战、
实效、实用的要求，让团队成员在日常的工作中不断增强自信，保持积极心
态，提升自身素质，提高工作积极性。

 通过《团队风采打造》课程教练，赋予团队家一样的凝聚力，塑造有激情活
力的团队氛围；赋予团队向军队一样的战斗力，打造卓越高效的团队动力，
实现企业及团队成员共同成长的目标。

【课程目标】
 重组内心世界，创造正面心态与积极心灵能量
 培养自我信心、相信他人、信任团队的三信心
 实践自我管理，影响他人，拥有真诚的感召力
 激发生命动力，塑造积极自我，展现立即行动力
 掌握学习创新，突破自我，成就大我的创造力
 体现爱、感恩、惜福的家庭文化及团队凝聚力
 勇于承担责任、荣誉与使命感的团队执行力
 体认团队精神，打造高效团队，提升团队竞争力
 共同发展企业、团队与社会和谐双赢的人际关系

【课程对象】
 课程对像为企业总裁、总经理、中高层管理干部、部门主管、基层员工

【培训方式】
 课程内容融合有理论讲解+互动提问+视频教学+案例研讨+小组讨论+模
拟演练+团队教练+体验活动+小组竞赛+心得分享等多元培训方式

【课程时间】
 课程培训时间可依据企业状况与培训需求，进行培训内容与时间策划，规划
为 16小时(2天 1晚)课程

课程大纲

课程模块 课程大纲 备注
第一模块
团队风采心灵能量

1、课程导言
1)宣言像生命中的强大力量
2)教练谁是人生跑道的冠军
3)学习像生活中的美丽风景

2、积极的行动力量
3、心灵的感召能量
4、成功的潜在特质

课堂讲授+案例分析
+情境互动+团队体
验+学员分享



5、团队体验活动
1)积极行动力量
2)团队建设
3)团队风采展示

6、心得分享

第二模块
团队沟通信任力量

1、团队的定义
2、团队信任文化
3、团队沟通力量
4、团队合作精神
5、团队合作视频观摩
6、团队模拟演练活动
7、小组分享

课堂讲授+案例分析
+情境互动+小组研
讨+模拟演练+影视
资料+学员分享

第三模块
团队意识凝聚力量
  

1、团队文化的四个学习方向
2、团队家庭文化的特点
3、团队家庭文化的内涵
4、家庭文化提升团队凝聚力
5、团队体验互动
6、团队分组竞赛
7、作业布置

课堂讲授+案例分析
+小组讨论+情景互
动+学员分享+作业
布置

第四模块
团队使命责任力量

1、团队军队文化的特点
2、团队军队文化的内涵
3、军队文化提升团队执行力
4、团队教练

1) 团队模拟演练
2) 团队演练成果验收

5、学员分享

课堂讲授+案例分析
+情景互动+小组研
讨+团队教练+学员
分享

第五模块
团队学习竞争力量

1、团队学校文化的特点
2、团队学校文化的内涵
3、学校文化提升团队竞争力
4、学习创新追求目标
5、团队体验活动
   1)超越梦想
   2)团队温馨互动
6、作业布置

课堂讲授+案例分析
+情景互动+小组研
讨+心得分享+心灵
作业布置

第六模块
团队信念成功力量

1、学习能量充电活动
2、团队风采分组竞赛
3、自我意识成功能量
4、团队信念成功激励

课堂讲授+案例分析
+情景互动+小组研
讨+心得分享

第七模块
团队共识双赢力量

1、团队竞争与合作精神
2、团队合作与双赢
3、团队体验活动
4、心得分享

课堂讲授+案例分析
+情景互动+小组研
讨+心得分享



第八模块
团队精神恒心力量

1、团队宗教文化的特点
2、团队宗教文化的内涵
3、自我蜕变的重生能量
4、团队突破的恒心力量
5、团体体验活动
凤凰重生恒心力量

6、小组分享

课堂讲授+案例分析
+情景互动+小组研
讨+心得分享

第九模块
团队文化爱与感恩

1、爱的力量与感恩的心
2、团队奉献与责任精神
3、团队情境互动
4、蓝丝带的故事
5、蓝丝带团队体验活动
6、爱与感恩与责任的传程
7、小组分享
8、作业布置

课堂讲授+案例分析
+情景互动+小组研
讨+心得分享+心灵
作业布置

第十模块
课程总结与成果分享

1、课程总结
2、成果分享
3、作业布置
4、珍重再会

课程总结+成果分享
+行动计划
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