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 课程背景介绍

   《弟子规》一书通篇不过 1080 字，但其所涵盖的思想道德文

化和行为规范要求，对现代企业员工依然有很多借鉴之处。如何汲

取传统文化的精髓来构建现代企业文化的价值观和员工行为规范，

是本课程要带给学员的收获和启迪，让我们从这本蒙学教材中来重

新调整做人做事的心态，找回自己精神文化家园和心灵归宿的同时，

更加爱岗敬业，尊敬领导同事，建立和谐的家庭关系和职场关系，

达到圆满的人生境界。

                       受训学员对象

 企事业单位管理层、员工，致力于个人文化道德素养提升的所

有人

课程时长

               6 小时/一天 或 12 小时/二天

授课形式

    幻灯投影、原文讲解、问题研讨、音乐冥想、视频观看

学员收获

　√ 通篇了解《弟子规》基本内容；

    √ 重新认识中华传统思想道德价值观；

 



    √ 懂得家庭孝悌之道与职场敬业忠诚的关系；

　  √ 规范约束个人心态行为；

　  √ 使家庭、社会人际关系更和谐；课程大纲

　● 认识《弟子规》  

◆《弟子规》成书来历

◆ 辩证客观看待国学热

◆ 读懂总序，提纲挈领

◆ 教儿婴孩，教人初来

◆《弟子规》蕴含的儒家思想

● 孝悌乃君子之本

　◆ 《弟子规—入则孝/出则悌》修读

　◆ 百善孝为先

　◆ 孝乃道德与教育的根本

　◆ 理解“孝”与“忠”的现代关系

　◆ 孝悌家庭伦理与企业职场伦理的建设

● 行有不得反求诸己

　◆ 《弟子规—谨》修读

　◆ 行为举止是心态观念的外现

　◆ 礼仪举止关乎自身与企业形象

 



　◆ 修身养性从小事做起

　◆ 管人先管己，慎独方君子

● 诚信为立身之道

　◆ 《弟子规—信》修读

　◆ 诚信是职业道德的基础

　◆ 诚信是人际关系的桥梁

　◆ 见贤思齐知错就改

　◆ 虚怀若谷有容乃大

● 上善若水仁者爱人

　◆ 《弟子规—泛爱众/亲仁》修读

　◆  爱是世界的共同语言

　◆  己所不欲勿施于人

　◆ 近朱者赤近墨者黑

 ◆ 感恩心成就人生幸福感

● 精进学习知行合一

　◆ 《弟子规—余力学文》修读

　◆  注意有效的学习方法

　◆ 学习贵以专心与持久

　◆ 圣贤也是后天修炼出来的

 



　    ◆ 知道—悟到—做到

 


