
安全生产管理实战训练课程

课程背景：

随着企业规模的不断扩大，安全隐患越来越多，防不胜防,如果没有一个严密的安全生产管控系统，
企业发生安全事故甚至是重大安全事故的可能性增加很多。为了帮助企业建立严密的安全生产管控
系统,杜绝安全事故的发生,我们特开发了《安全生产管理实战训练》课程。

课程收益：

1、掌握安全生产管理系统的基本思路、方法

2、如切实运用，安全生产管理进一步规范、安全工伤事故明显降低

课程时间：

1天,6小时/天

课程对象：

制造型企业全体人员

授课方式：

讲授+演练+互动+练习

课程大纲：

第一章、安全生产管理的主要内容及作用

1、主要内容

1.1安全生产隐患的识别

1.2安全整改措施的的落实

1.3对各级人员的安全教育

1.4安全生产制度流程、标准的建立

1.5、安全生产制度流程、标准实施的检查与监督

1.6、安全预防系统的建立

2、作用



2.1安全工伤事故损失明显下降直至为零

2.2企业管理水平提升

2.3为企业可持续健康发展打基础

第二章、安全生产管理成效考核指标及说明

1、安全工伤事故发生次数

2、安全工伤事故损失金额

3、现场安全隐患未彻底排除的数目

4、员工安全违规次数及严重程度

第三章、安全生产管理的一般流程及控制要点

1、安全生产管理流程图及说明

2、安全生产管理流程控制要点

2.1现场安全隐患识别的控制要点

2.1.1现场安全隐患识别表的制订、讨论与确认

2.1.2现场安全隐患识别方法

2.2、安全整改措施的落实

2.2.1安全整改措施的制订与确认

2.2.2安全整改措施实施前的培训

2.2.3安全整改措施的实施

2.2.4安全整改措施的实施的检查与跟进

2.3、对各级人员的安全教育

2.3.1安全教育的一般内容

2.3.2安全教育的一般方式

2.3.3安全教育的一般方法



2.3.4安全教育的考核

2.4、安全生产制度流程、标准的建立

2.4.1制订的依据

2.4.2制订的策划与准备

2.4.3制订的注意事项

2.4.4一般的安全生产管理制度、流程、标准的分类与主要内容阐述

2.5、安全生产制度流程、标准实施的检查与监督

2.5.1安全生产制度流程、标准实施的检查标准的建立

2.5.2安全生产制度流程、标准实施的检查的方法

2.5.3安全生产制度流程、标准实施的检查的注意事项

2.6、安全预防系统的建立

2.6.1安全预防系统定义及构成

2.6.2安全预防系统建立的一般流程

2.6.3安全预防系统建立的方法

2.6.4安全预防系统建立的注意事项

2.6.5安全预防系统建立对其他现场管理的影响

2.24案例说明与分析


