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课程效益：

1、 使你了中央关于新形势下加强党建工作新政策与新要求，从而把握中央战略部署、提
高基层党支部工作的针对性与有效性。

2、 使你转换旧观念、开拓新思路、树立新理念，掌握创新党支部工作方式与方法，以提
高新形势下党支部工作能力与效果。

培训对象： 企业和机关的党支部成员和党员干部

课程结构：主题+行业案例分析（党政机关、企业和事业等单位案例）

课程特色 ： 

1、 案例式教学：把阐述的内容寓于管理实践的典型案例来阐述，引人入胜。
2、 启发式教学：深入浅出，从管理实践的典型案例分析中引发出深刻观点，给人思维启

迪。
3、 互动式教学：提出问题、引人思考，共同参与、相互交流。

课程纲要：

壱、 为什么要创新基层党务工作？

——背景、根据

（壱） 这是应对党面临的新挑战与风险的需要
1、 党面临的四大挑战与危险
2、 新形势下提升党员素质能力

             案例分析
（二） 是贯彻十八大精神和深化改革开放发展需要
  1、十八大关于党建工作精神要求
  2、十八大关于基层党支部工作精神要求
  3、十八大后改革开放三条主线新特点
  4、习近平治国理政新方略新思路



          案例分析
            

弐、 如何创新基层党务工作

   ——要求、方法

（一）创新基层党务工作理念
   1、创新思维的内涵及要求
   2、强化宗旨理念
   3、强化党章党规理念
   4、强化四个意识

             案例分析
（二）抓好党务工作中的重要环节
   1、做好支部书记工作、担当主体责任
   2、抓好班子建设、增强团队责任意识
   3、强化制度建设、以规治党
                 案例分析
（三）加强作风建设、创建优秀党支部

1、 加强思想作风建设、提升党员党性道德修养
2、 加强组织作风建设、优化党的组织队伍
3、 加强廉政作风建设、创新反腐倡廉工作

                 案例分析
（四）提升工作能力、创新群众工作思维方法
   1、反向思维法
   2、侧向思维法
   3、系统思维法
   4、问题思维法   

              案例分析


