
专业、诚信、价值！              构筑精益企业，赢得竞争优势                   欢迎培训机构合作

安全生产管理培训
【参加对象】现场管理人员、一线生产制造人员、质量技术人员、工艺人员、质量管理人员等

【课   时】1天/6小时

【课程背景及效益】

◆ 从近几年生产中发生的事故原因分析来看，多是由于员工安全意识淡薄、安全管理不到位、安全制度不落

实造成的。 

 ◆ 安全工作从管理抓起，管理工作从基础抓起，基础工作从安全培训抓起，切实加强安全管理人员、一线工

作人员的安全生产意识和提高安全生产管理技能水平是本课程的出发点。 

◆ 本课程在帮助管理人员正确树立安全管理意识的基础上，总结了国内、国外著名企业所沿用的安全生产管

理的理念、方法与工具，切实让学员掌握实现零事故安全生产的方法，真正将“安全第一”落实到执行的层面。

内容系统完整、实务剖析、注重实战与操作技巧，将是本课程的最大特色！

【课程目标】
◆ 帮助学员正确树立安全生产的意识

◆ 让学员了解企业安全管理和系统安全分析的原理和方法

◆ 了解职业安全健康管理体系、安全管理体制、企业安全管理制度和评价；

◆ 掌握安全目标管理和信息管理、危险源辨识、危险控制和事故预防措施、安全检查表、危险

◆ 预先分析、故障树分析、失效模式与效果分析、作业危险性分析、安全性评价等方法及其应用。

了解国际著名企业的安全管理的实践和经验 

【课程内容】
　

第一天

时间 内容 方法 目的

-

-

- —

-

- 2 次 课 间 休

息

第一部分：安全生产管理概述

◆安全生产管理基本概念

◆现代安全生产管理理论简介

◆我国安全生产管理方针

第二部分：零事故安全生产管理的价值

◆触目惊心的数字

◆安全事故所产生的损失：直接与间接

◆安全事故冰山理论

讲解,讨论,

案例分析:

- 识别流程练习

- 收集问题演练

- 描述问题演练

 学会识别问题

 找出问题真因的技

巧
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◆谁从安全中获益？

◆管理人员的责任

第三部分：危害与风险辨识与评估

◆识别评价的重要性

◆识别评价前的准备

◆识别评价的基本步骤与要求

◆识别评价的实施

危险源识别

风险评价

风险控制计划

第四部分：事故应急预案

◆事故应急救援体系

◆事故应急救援预案的策划与编制

◆事故应急救援预案的演练与评审
- — - 午餐、休息

—

2 次课间休息

第五部分：安全培训与检查

◆ 安全培训的内容和方式

◆ 安全培训的展开

◆ 安全检查的内容和方式

◆ 制定安全检查表

◆ 安全检查的事实

第六部分：安全事故的处理

◆ 确定生产事故的性质

◆ 紧急处理生产事故

◆ 调查生产事故

◆ 分析生产事故

◆ 计算伤害率

第七部分：安全生产常识

◆ 工厂一般安全规定

◆ 用电安全

◆ 设备安全

◆ 化学品安全

◆ 现场急救

◆ 消防安全

◆ 密闭空间作业

◆ 高空作业

讲解,讨论 

- 解决问

题 对 策

演练

 问题能描述到位


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◆ 运输安全

第八部分：安全生产文化体系建设

第九部分：安全案例分享

第一天结束
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