
Leading 
effectiveness 

高效领导与影响

Duration:   2 Days
培 训 时 间 :  2 天

Language:  Chinese
语 言 :        中 文 

Target Group

Managers or employees who is facing 

changes

培 训 对 象

企业内需要提升领导能力和影响力的人士

Objectives

The participants will:

 Know the source of power of a 

leader

 Learn how to improve leadership

 Use different leading behavior 

based on different employees

目 的

学 员 将：

 了解领导力的来源

 学习如何增强自己的领导影响能力

 针对不同下属运用不同领导行为

Contents

 Definition of leadership

 Difference between manager and 

leader

 Power of a leader

 Position power and personal power

 Improve your leadership

 Situation leadership

 Self assessment

 How to improve the influencing 

effect of your communication

 Action plan

内 容
 领导力的概念
 领导者与管理者的区别
 领导力的来源
 职位影响力与个人影响力
 锻造你的领导行为
 情境领导
 自我领导行为分析
 如何提升沟通中的影响力
 行动计划书制定
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