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“生命第一：塑造本质安全型员工”——安全意识培训
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    一、安全意愿部分

    1. 安全意愿：进入安全管理视野

    2. 影子效益：谁是安全最大受益者？

    3. 王成太现象：丢脸和丢命，谁的损失大？

    4. 葛麦斯式安全法则：安全管理是严肃的爱

    5. 生命体验：学会安全，活着就好

    6. 互联互保：从“三不伤害”到“四不伤害”

    讨论：假如你是事故受害者

    二、安全执行力部分

    1. 墨菲定律：美国空军工程师开了个国际玩笑

    2. 安全金字塔：事故是积累出来的

    3. 东西方“三化”：“杀”得了人的组织才能“活”人

    4. 法定责任：服从管理

    5. 安全游戏：铁道故事

    6. 本质安全：让人比机器更可靠

课程时长：1天。

适合对象：企业班组长、生产骨干、全体员工。
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