
“世界 500 强通用安全管理工具”—— 管理能力训练

模块一：《第一管理》理念宣导

（用一节课时间宣讲《第一管理》内容，随后，进行《安全精细化管

理——世界 500 强安全管理精要》一书实战训练）

模块二：完整性管理

——改进我们的管理体系

模块三：变动性管理

——安全经验分享  向事件学习

模块四：现场安全审核

——安全检查  OTC 深耕（五步追究法）

模块五：工艺安全管理

——本安梯次图的运用  现场改善  防呆法

模块六：能源控制程序

——锁定加标

模块七：行为安全管理

——SOP 手顺书

模块八：全面安全文化




