
     职业健康安全与环境保护法规培训课程

                                                        讲师： 王 卓

项目背景
按照《国务院安全生产委员会 2017 年安全生产宣传教育工作要点》要求，

从 2017 年
起，将每年 12 月的第一周（12 月 1 日—7 日）作为《安全生产法》宣传周，
集中开展宣传活动。各地区、各有关部门和单位要组织干部职工采取集中学习、
分组学习、座谈讨论和专家报告等方式，带头认真学习贯彻党的十九大精神、
习近平总书记系列重要讲话和关于安全生产的重要批示指示，学习《安全生产
法》等与安全生产工作相关的法律法规，做到先学一步、学懂弄通、指导实践、
灵活运用；要采取视频讲座、现场宣讲等方式，组织企业负责人、中层干部和
一线职工深入学习安全生产法律法规。

地球生态环境与生态系统，当代资源与环境问题，可持续发展基本理论和
环境伦理观，

保护环境的行政、法规、经济和技术手段，清洁生产与循环经济。相当全面地
阐述了地球生态系统的特点及工业革命以来面临的环境问题，介绍了可持续发
展战略的由来和实质，以及可持续发展战略的思想基础—环境伦理观的主要内
容及其对人类行为方式的重大影响，在提出问题和介绍战略思想的基础上，着
重论述了实施可持续发展战略的各种手段和措施，特别重点介绍了清洁生产和
循环经济的理论与实践。可以说这些内容涵盖了当今国内外保护环境和实施可
持续发展战略的所有热点问题，学员建立了这样的基础，就有可能在今后的工
作中继续学习并进行实践，为国家实施可持续发展战略作贡献。
     近 20 年来，我国依靠高投入、高消耗、高污染的粗放型增长方式获得了较
高的经济增长，使得资源消耗增长过快、资源利用效率过低、生态环境破坏严
重等问题日益凸现，传统的末端治理已经不能有效地遏制住环境的恶化，不能
从根本上解决工业污染问题。而环境恶化的问题得不到有效的解决，在相当大
的程度上制约了经济的进一步发展。唯一解决的办法是走可持续发展之路，从
源头全过程考虑，推行清洁生产。清洁生产是世界环境保护工作的重大转折，
是一场新的革命，从技术层面上保证社会、经济、生态的可持续发展。
     近年来，在各地区共同努力下，全国职业健康监管监察工作取得积极进展。
但是，职业病防治形势依然十分严峻，一些企业职业病危害防治主体责任落实
不到位、职业病发病率高、职业健康监管监察执法不严等问题仍然突出，2018
年国家开展职业健康执法年活动，通过本课程的学习，员工将掌握职业健康管
理和职业病相关知识，识别日常生产经营过程中存在的职业健康危害因素，并
制定预防控制措施，预防职业伤害，保护员工的职业健康。
课程目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党的十九大精
神，全面落

实依法治国基本方略，深入贯彻《中共中央 国务院关于推进安全生产领域改革
发展的意见》等重要文件精神，与安全生产宣传教育“七进”活动紧密结合起来，
大力宣传普及安全生产法律法规，全面营造安全生产尊法、学法、守法、用法



的浓厚氛围，推进依法治安和安全生产事业再上新台阶，努力为全面建成小康
社会营造健康稳定的安全生产法治环境，提供有力安全生产法治保障。

1．要求了解地球环境的基本特征及人类与地球各圈层的关系，了解生态系
统的基本概念。了解当前人口发展状况及与自然资源之间的关系。
2．要求了解当前人类所面临的各种环境问题和资源短缺问题。
3．了解持续发展战略的由来、内涵、特征，以及可持续发展战略对传统发
展理论的创新；掌握可持续发展指标体系，了解国内外实施可持续发展战略
的一些做法。要求了解环境伦理学的基本观念和主张。
4．要求了解保护环境的主要途径，实施可持续发展战略的各种手段和措施。
5．认识清洁生产的重要性，重点了解清洁生产和循环经济的理论与实践。
了解清洁生产的概念及评价方法，掌握清洁生产的主要途径。掌握清洁生产
审核的主要内容和方法，初步具备进行企业清洁生产实施的能力，自觉渗透
循环经济与可持续发展的理念。以期培养学员高度的人类环境忧患意识、环
境保护责任感和正确的环境伦理道德观。
6. 了解职业健康的基本知识，预防职业伤害；
7. 掌握企业生产过程中的职业危害因素；

8.  掌握针对识别出的职业危害因素，制定预防控制措施，避免职业伤害。
建议参加人员：建议生产管理层，厂长和单位经理，以及维护、工艺、技术和
工程部的经理和主管参加。
课程时间：2天
培训形式 ：讲授辅导、案例分析、小组讨论、情景模拟等。 课程教授的形式是
基于成人团体学习的原则，学员们互相讨论、分析和运用所讲授的信息、进行
案例讨论及针对他们自己的经验和组织进行情景分析。
课程大纲
第一章：企业安全管理的全面认识
1.安全管理形势
2.案例：安全隐患之忧与可喜之变
3.企业安全管理的特点
4.案例：一起本不应该发生的安全事故及其影响
5.落实安全责任在安全管理管理中的重要性
6.各级人员的安全管理职责
7.什么是正确安全意识？
8.你真把“安全”当“第一”了吗：预知危险，控制风险
9、新安全生产法律责任落实
第二章 环境与职业健康概论
一、环境问题
1、全球环境问题
   1) 环境问题定义
2)目前国际最为关注的环境问题：
温室效应与气候变化；
臭氧层破坏；
水资源危机；
海洋污染；
酸雨；
生态环境的恶化与生物多样性减少；
城市环境问题：是由于人口大量聚集，工业大量集中的结果。
2、我国的环境状况



 ⑴ 大气污染环境十分突出；
 ⑵ 水体污染情况相当严重； 
 ⑶ 城市垃圾污染日渐突出。
二、国际社会对环境问题采取的对策
1、环境问题的发生与对策； 
2、可持续发展战略的环境内涵； 
3、环境保护领域的新发展。
4、环境审核
三、我国职业健康安全现状
1、职业健康安全状况远远滞后于经济建设的步伐
2、重大恶性工伤事故时有发生
3、职业病人数居高不下
四、实施职业健康安全管理体系的意义
1、为企业提高职业健康安全绩效提供了一贯科学、有效的管理手段；
2、有助于推动职业健康安全法规和制度的贯彻执行；
3、使组织的职业健康安全管理由被动强制变为主动自愿行为，提高职业健康
安全管理水平；
4、有助于消除贸易壁垒；
5、对企业产生直接和间接的经济效益
6、在社会上树立企业良好的品质和形象
第三章 环境保护法律法规及其他要求
第一节、我国环境保护的方针政策
第二节　 主要环境法律法规
一、主要环境保护法律
1.《中华人民共和国宪法》
2.、环境保护法：分基本法和单行法两类。
3、环境保护行政法规
二、中国已签订的主要国际公约
1.保护臭氧层维也纳公约；
2.关于消耗臭氧层物质蒙特利尔议定书；
3.控制危险废物越境转移及其处置的巴塞尔公约；
4.《联合国气候变化框架公约》；
5.《生物多样性公约》；
6.《联合国防治沙漠化公约》；
7.《濒危野生动植物种国际贸易公约》；
8.《关于特别是作为永禽栖息的国际重要湿地公约》；
9.《保护世界文化和自然遗产公约》；
10.《核事故或辐射紧急援助公约》；
11.《及早通报核事故公约》；
12.《联合国海洋法公约》；
13.《防止倾倒废物及其他物质污染海洋公约》；
14.《1972 年防止倾倒废物及其他物质污染海洋公约 1989 年修正案》；
15.《1969 年国际油污损害民事责任公约》；
16.《1969 年国际油污损害民事责任公约的议定书》；
第三节　　环境管理制度
1.环境影响评价制度；
2.“三同时”制度（同时设计、同时施工、同时投产）；



3.征收排污费制度；
4.限期治理制度；
5.排污申报登记报废；
6.环境保护许可证制度；
7.污染物排放总量控制制度。
第四章   我国职业健康安全法律法规知识
1、中国职业健康安全法律法规体系
2、我国职业健康安全主要法律
3、职业健康安全管理体制
4、我国职业健康安全方针
5、职业健康安全制度
6、《职业健康安全设施》
7、“三同时” 原则
8、危险物品、场所和设备
9、劳动防护用品
10、健康检查制度
11、特种作业
12、职业健康安全标准的分类
13、我国职业健康安全标准体系
14、劳动者的义务和权利
15、女职工和未成年工的职业健康安全   
第五章  清洁生产知识与实践
1、 清洁生产的概念
2、 清洁生产的推进实践
3、生产过程的清洁生产
4、 清洁生产的政策法律与工具  
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