
与企业共赢——你为谁工作

                     主讲：胡金华

课程目标：

1、你在为谁工作——树立正确的工作态度；

2、树立危机意识；

3、竞争无处不在，要敢于竞争，善于竞争，培养狼性精神；

4、打破自我设限，积极进取，挖掘潜能；

5、建立感恩意识，提升忠诚度。

课程对象：

企业全员

课程时长：

1 天    pm9：00—12：00   pm14：00-17：00

课程提纲：



第一讲 企业如何吸引优秀人才

1、企业最关心员工什么？

2、员工最需要什么？

3、让上级欣赏、同事佩服的行为指南？

第二讲 企业如何孵化优秀人才

1、如何营造人才孵化环境

2、人才孵化环境中最忌讳的行为

3、加速人才增值之捷径

第三讲 重新认识职涯规划

1、什么是职涯规划

2、职涯规划各阶段与任务

第四讲 职涯规划的三大关键

第五讲 如何设定职业目标

第六讲 如何准确定位职业方向



第七讲 如何确定职业锚

第八讲 职业生涯规划设计

备注：本课程将根据企业实际培训需求予以适当调整，形成唯一的解决方案。


