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	1、会计与税法紧密结合。将会计处理与税务处理紧密结合，让学员既会会计处理又会纳税处理，比如企业所得税将会计与税法的区别进行详细对比讲解，在年度汇算清缴纳税申报综合案例中，每一个业务均体现会计与税法的差异与纳税调整方法。再如增值税的每一个业务案例均列示了会计处理（及会计分录）和增值税处理。
	2、内容全面，重点突出。涉及企业常见的税费，每个税费的主要纳税事项都根据最新政策进行了详细的讲解，并尽可能采取表格的形式展现，简洁、直观、清晰、条理，便于学员理解、吸收和消化。
	3、案例丰富，实用性强。每个税种都设计了大量具有代表性或普遍性的典型案例，融法于例，以例讲法，通过案例让学员真正学会实际的税务处理操作，加深对税法的理解和领悟，以达到提升自身税务实际操作水平之目的。
	4、贴近实际，操作性强。尽可能地考虑企业在实际工作中可能遇到的常见税收业务，力求做到税收业务全而精，案例极具实战性和操作价值。

