
新税改大数据背景下个人所得税

稽查风险化解技巧与税收筹划策略

【课程背景】     

全民纳税时代正式来临！

元月一日起，全面清查个人 600 万以上银行账户！怎么办？

  ．．．．．．

个人所得税改革风声鹤唳；

营改增后地税机关对个人所得税征管稽查日益趋严；

又到了年终分红的时候了，金税三期对年终奖、利润分配、劳动分红、股

权转让个人所得税预警评估轮番推送。

高管薪酬、年终奖、股票激励如何发放才能节约税额？股息红利如何分配

效益才能最大化？

国家税务总局【2014】67 号公告、国家税务总局【2015】20 号公告、

财税【2015】41 号、财税【2015】56、财税【2015】126 号、财税

【2015】116 号、国家税务总局【2015】80 号公告、国家税务总局
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【2015】81 号公告、财税〔2016〕101 号、国家税务总局公告 2016 年第

62 号等等；

这些规定对我们产生多大影响？

如何运用税收政策获取最大税后利益？

如何为企业股东与高管进行税务规划？

企业如何应对个人所得税的评估稽查？

财务部门参与薪酬的设计，是实现企业与个人双赢的关键。工资、奖金、

津贴、补助、社保、期权、年终奖金等等各种薪酬形式都存在很大的节税空

间．．．．．．

为此，我们特举办“新税改大数据背景下——个人所得税稽查风险化解技巧

与税收筹划策略”讲座，届时，主讲专家将详细为您一一剖解。

又一场您不得不放下所有事务来参会的节税盛宴！

——听了都说好，谁听谁受益！

【课程收益】

    《新税改大数据背景下——个人所得税稽查风险化解技巧与税务筹划策略》

课程通过对个人所得税热点难点问题与案例分析，使财税工作者了解个人所得
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税最新变化；掌握个人所得税疑难问题处理方法；用合理的方式解决工作中遇

到的个人所得税问题，做到风险防控与税务筹划。

【授课方式】

    来自实际，注重实操，鲜活案例，独家方法，讲授与学员参与的多种形式相

结合，案例分析/小组活动贯穿始终。

【参会对象】

    企业财务副总、总监、财务经理、主办会计或财务相关人员、负责税务方面

专业人员等；

    鉴于本课程的实用性强，强烈建议企业领导和财务负责人、人事部门领导一

起参会！

【课程大纲】        

一、企业个人股东的个人所得税策划

1、设立企业性质选择，设立一人公司制企业与合伙制企业的利弊分析。

合伙企业“先分后税”如何处理？

假设 A 企业下属有一家合伙企业，为了规避高额税负，现 A 企业与张某达

成如下一致，张某以该有限合伙人（LP）身份对合伙企业增资 1 元，占有合伙
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企业 1份额。同时张某在 A 企业任高管，张某工资薪金为 50 万元（平时 44.4

万元（3.7*12），年终一次性奖金 5.6 万元），年末从合伙企业分回利润 150

万元。则张某应缴个税多少？

2、现金投资还是实物投资，非货币性资产投资需要交纳个人所得税吗？

现金投资需要注意的问题。非货币性资产评估后投资，如何实现分期递延纳税？

例 1：2014 年刘先生以 1000 万元购得一块土地。2016 年其以此土地经

评估作价 2000 万元入股 B 公司。过户时发生评估费、中介费等相关税费 100

万元。则刘先生以土地入股 B 公司时，应缴纳个人所得税多少元？

例 2：李某 2016 年 9 月以其所有的某项专利技术投资作价 100 万元入股

A 企业，获得 A 企业股票 50 万股，占企业股本的 5%。若李某发明该项专利技

术的成本为 20 万元，入股时发生评估费及其他合理税费共 10 万元。假设后来

李某将这部分股权以 200 万元卖掉，转让时发生税费 15 万元，李某应如何计

算纳税？

3、注册资本认缴制存在哪些涉税风险？会计如何账务处理？

4、公司制股东主体选择，法人公司或自然人谁来担任股东？
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5、工资和红利转化策划，多发工资还是多分红，哪一种分配税收负担重？

6、实物分配的转化策划，股东的个人消费性支出如何转为企业的合理支

出？

7、有限公司实行股份制改造个人所得税涉税风险分析。盈余公积、资本

公积增资的风险，企业资本公积转为股本时，那一部分要缴纳个人所得税？哪

一部分不需要纳税？如何实现递延分期纳税？

8、债权债务分配选择，企业的债权、债务分配给股东如何计算个人所得

税？如何利用分配进行税收筹划？

9、股东从企业借款风险策划，如何借款能规避个人所得税？

10、个人股东撤资减资、转让企业股权如何计算个人所得税？哪些情况可

以平价低价转让股权，哪些企业股权转让需要评估企业净资产定价？

个人因各种原因终止投资、联营、经营合作等行为，从被投资企业或合作

项目、被投资企业的其他投资者以及合作项目的经营合作人取得股权转让收入、

违约金、补偿金、赔偿金及以其他名目收回的款项等，均属于个人所得税应税

收入，应按照“财产转让所得”项目适用的规定计算缴纳个人所得税。

11、个人收购公司股权后，如何避免分红重复缴纳个人所得税？
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12、企业合并分立重组政策分析，个人股东在重组中是否缴纳个人所得税？

13、股东长期借款可以视同分红，那么哪些情况下不视同分红呢？

14、特殊的股权激励 特别的个税。

二、企业员工工资薪酬个人所得税策划

1、营改增后，个人全部业务国税局开具发票，如何扣缴个人所得税？

2、职工薪酬中哪些部分为个人所得税免税和不征税所得？

3、工资和年终奖发放方法策划。年终奖如何计算个人所得税？年薪制员

工如何发放工资和年终奖可以减少税收。

4、员工应税收入费用化筹划。个人报销通讯费和车辆使用费是否缴纳个

人所得税？哪些费用报销不需要缴纳个人所得税？

5、员工收入福利化策划。哪些福利费开支或现金发放不需要纳个人所得

税？同时也能在企业所得税前扣除？

6、企业实施长期股权激励计划的个人所得税策划。企业股权激励的主要

三种方式及个人所得税计算，股权激励税收优惠政策体现在哪里？

7、员工实物奖励筹划。单位奖励住房、汽车、电器等实物给员工是否纳

税？如何进行会计处理？

6



8、辞退员工一次性补偿金策划，如何计算辞退福利？如何计算个人所得

税？辞退员工一次性补偿金哪些能够税前扣除？

9、借款利息筹划，支付给雇员和非雇员利息在税收方面有区别吗？利息

个人所得税税率是固定的，存在筹划空间吗？

10、劳务报酬与工资转化策划。劳务报酬所得与工资薪金所得适用个人所

得税税率不同，是否可以相互转化？如何准确判断划分。

11、外籍员工工资薪酬个人所得税征免税时间判断政策分析。

12、工资发放节税策略分析。

13、全年一次性奖金是否含税算法不同。

王某 2017 年 1 月取得工资薪金 3000 元，取得 2016 年不含税全年一次

性奖金 22800 元，公司与王某约定其年终奖应纳的个税由公司承担 50%，那

么王某取得的年终奖应该缴纳多少个税？

14、公司员工股权激励实务操作技巧。

15、“工资薪金”怎么发最节税？

16、个人取得两处及以上工资、薪金所得，企业和个人分别如何申报个税？

17、如何节减企业高管个人所得税
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筹划前张某税负约为 35%，但如果将张某的“工资薪金”所得转化为“劳务报

酬”所得，将张某与 A 公司之间的“劳动合同关系”转化为“合同关系”，

即.．．．．．

三、非企业雇员及其他人员劳务费个人所得税策划

1、营销人员营销收入个人所得税政策及策划。内部营销人员与外部营销

人员的提成如何在企业所得税前扣除？如何计算个人所得税？

2、劳务报酬费用税收政策及策划。劳务报酬范围包含哪些，是否要提供

税务发票？发票和白条支付的劳务报酬是否都要扣缴个人所得税？

3、不含税报酬的策划，企业合同约定支付的不含税报酬如何计算扣缴个

人所得税？不含税支付税收法律责任风险分析。

4、促销赠送礼品征税解析，企业营销过程中，赠送给客户的礼品(含现金)

哪些不需要缴纳个人所得税，哪些需要缴纳个人所得税？不同的会计核算产生

不同的税收结果分析。

5、私募公司、基金公司等合伙企业个人所得税政策分析

合伙企业生产经营所得与投资所得在税收上有什么区别？企业合伙人有哪

两方面风险？
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6、不同情形下送礼的税务处理。

7、微信摇红包个税这样交。

个人之间派发的现金网络红包，属不属于个人所得税法规定的应税所得？

要不要征收个人所得税？

四、个人股权转让个人所得税策划

1、如何确认未实缴出资的股权转让原值？

2、股东向企业借款未还应如何缴个税？

3、帮您筹划：股息变利息 税负低于 0。

    4、隐名股东：税收法定与实质课税的博弈。

5、特殊的股权激励 特别的个税。

6、自然人股东间转让股权的税收筹划。

7、股权转让中“个人所得税”风险防范及纳税筹划。

8、消失的股权：一次增资运作让近千万资产莫名消失。

9、关注：“股权激励”个税新政的 10项重大变化。

10、资本公积转增股本的个税征免之争。

11、股东低价或无偿让渡股权用于股权激励如何核定价格？

12、转让认缴未实缴股份：该不该征所得税
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未真正出资的份额不属于股权定义，转让出资份额自然也不属于股权转让，

不能适用 67 号文件征税。
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