
唐潮《公司治理》课程大纲

第一章：公司治理概述

1. 公司治理要解决的五大问题

         2. 公司治理的内涵，目标及公司治理模式

         3. 股东会，董事会，监事会，经理层的职权与职责

         4. 不同类型企业面临的公司治理问题。

第二章：公司治理二大问题解析---剥夺问题及代理问题

  1. 剥夺型公司治理问题实质

         2. 剥夺结构及常见剥夺方式

         3，剥夺问题的根源—股东的权利义务不明

4. 代理问题的根源及防范

第三章：董事，监事，高级管理人员行为规范

   1. 董，监，高任职条件与离职管理

        2.董事行为规范

        3. 董事长特别行为规范

        4. 独立董事特别行为规范

        5. 董监高买卖股份相关规范

   6. 董监高买卖股份相关规范

        7. 董监高买卖股份案例

第四章：股东，控股股东和实际控制人行为规范

    1. 控股股东和实际控制人的行为规范



        2. 控股股东和实际控制人违规案例解析

        3. 股东及一致行动人增持股份业务管理

第五章：国企公司治理主要问题及应对

       1. 相关法规方面的问题

       2. 国企内部治理方面的问题

       3. 国企股权结构方面的问题

       4. 完善国企公司治理相关建议

第六章：公司治理体系构建

  1. 公司治理的形式规范 2. 公司治理体系的检测与评价

     3. 公司治理体系的构建方法 4. 公司治理项目咨询案例研讨


