
课程导读：《资本运作与股权管控》

课程背景：世界上任何一个做大做快做强做好做久的企业无一不是借助资本的

力量而成功的，在整个资本运作中，无论是融资，投资，股权激励，并购重组

还是海内外上市，其实质核心是一个股本不断放大，股东不断增多，股权不断

稀释的过程，公司从初创时期的同学企业，家族企业历经多轮融资融才融智直

至上市成为公众公司，其实质是一个股权不断变更重组的游戏。因此，贯穿投

融资与上市运作的灵魂主线是如何进行有效的股权动态管控。

  学习收获：

1.   深刻领悟资本及资本运作的本质和核心 ，学会如何使用资本魔法进行全供

应链整合  2.学会资本财富倍增的五大方略  3. 学会如何起草把握股东（含隐名

股东） 协议，基金合伙协议之关键要点。3.   掌握如何进行公司股权顶层规划

设计有助引进私募投资及上市。4.    领悟如何运用类别股份，股权的金字塔结

构设计 ，交叉持股及股权质押和股权信托等方式来增强公司的控制权。5.    懂

得如何运用金字塔股权结构及股东股权复制的理念迅速引爆企业奇迹增长。 

6.   参悟公司不同阶段股东的选择艺术 7.   学会控股集团股权结构体系规划设

计及集团管控之道  8. 明白私募投资股东的权益保护方略  9. 通晓股权激励实

操技巧及如何收放自如相关股权   10 . 学会如何构建公司的股权动态管控体系

《资本运作与股权管控》课程大纲



第一章：资本及资本运作的本质

        1. 什么是资本及资本运作的核心？

        2. 资本市场的构成

        3. 资本财富增值的五种方法   案例

        4.如何运用资本魔法整合上下游及同行业？

第二章：股东（含隐名股东） 协议，基金合伙协议之关键要素

        1. 内部供应链（股东，合伙人之间）风险分析  美国前总统克林顿及夫人

希拉里为我签名案例  新东方案例

        2. 如何起草公司章程（股东协议）保障自身权益？案例

        3. 隐名持股协议的风险防范 南国酒店，上海百乐门等案例

        4. 私募基金合伙协议重要条款解析   案例 

第三章：从案例看公司股权规划顶层设计的重要性

66.7%, 50.1%, 33.4%, 25%，20%, 10%, 5%, 3%, 1%等黄金持

股点解析及股权分配关键要素

案例研讨： 一科技公司的 40%，30%，30%之股东之争。

 一服务行业 55%，35%，15%的三股东之争。

 35%，35%，30%之争   33.3%， 33.3%， 33.4%之争

 50%，50%二股东之争（刘执行董事，总经理，李监事，财务副总）

41%，39%，20%（20-30%） 之争

 重庆某夫妻股权纠纷案例 湖南某建材公司股权纷争案例 

中国电信孵化初创团队，江苏某公司，真功夫，国美，阿里巴巴与雅虎等股权

案例引起的思考。



第四章：增强公司控制权及用股权理念引爆企业增长的方法 

1. 类别股份   案例    2. 股权金字塔结构设计   某酒店连锁，某数码科技

公司，某装饰企业及格林科尔等案例研讨

3. 交叉持股  案例 4.  股权质押 案例  5. 股权信托 案例

第五章：怎样选择股东，稀释股权助推公司私募及上市 ？

1. 如何设计公司股权有助引进私募投资及上市？6 个案例

2. 公司不同阶段股东的选择艺术

3.上市要求的实际控制人认定及相关案例

4. 几个股权稀释案例的经验和教训   雷士照明 指南针 土豆网

第六章：控股集团股权结构体系规划设计艺术 

        江苏某集团管控案例

        某装饰企业股权设计咨询案例研讨

第七章：私募投资股东的权益保护方略 

        如何在投资协议中保护 PE 方权益？

1. 优先权利 ：优先分红权  优先购买权  清算优先权 优先认购权  相

关案例深入分析

2. 特殊权利：回购权  强制出售权  跟随权 反稀释权 购股权  锁定权

知情权  内部控制审查权 代理投票权  股票质权  估价调整权  相

关案例深入分析

第八章：股权激励技巧及股权动态管控体系建设 

      1. 股权激励（干股，实股）的实质和途径



      2. 探路者股权变化案例剖析

      3. 某科技公司股权激励咨询案例实操研讨

      4.股权激励中如何进行股权准入，转让，退出，回购等动态变更管理  案例

研讨


