
教练技术
               ---生命醒觉课程

培训导师：刘晨波

【课程背景】■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 

上个世纪七十年代初，美国的一位议员在日本考察了两个月后说过这样一段话：
“在资源是从地球里开发出来的时代，我们是发达国家；在资源是从头脑里开发出
来的时代，我们只能算发展中国家。”人类在经历了农业和工业时代后，已跨入信
息时代。在人类历史上没有任何一个时代像今天这样重视人力资源的开发、培养
和利用。

教练技术人本素质管理课程是在这样一个时代背景下诞生的，整套课程是在
互动的情境中进行体验式学习，参训者在教练营造的情境中，通过参与一系列精
心设计的理论学习和游戏练习中相互交流。

课程俨如一个多功能的工具。它是一个目标探测仪，让您测定准确的目标；
它犹如一面镜子，令您发现自己的盲点；它也似指南针，令您明晰自己的方向；
它更是催化剂，促使您开发一切可能性并采取有效行动。

【课程收益】■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 

*  拓展自己的信念，发现更多的可能性

    *  发现自己的优势和盲点

    *  生命动力得到突破性开发

    *  自主、自动精神得到突破性提升

    *  人际关系得到质的改善

    *  拥有无穷的创造力量

    *  打开封闭的心门，对未来充满信心

    *  时时体味到自己生命的能量与激情

【课程特色与价值】■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■  

    ●  一个关于“您自己”的课程。

    ●  一次让您生命蜕变的良机。

    ●  体验式学习——带给您“心”的投入及“心”的体验。

    ●  知行合一——100%的承诺和行动。



    ●  透视人性的优点与盲点，发挥亲和力，拓展人际关系。

    ●  令参与者从优秀到卓越，让生命品质更完美和谐！ 

    ●  一个令人终生难忘的智慧之旅！

    ●  建立协作与信赖，培育积极正向的人际文化。

    ●  改善并营造坦诚、开放、互动的沟通氛围。

    ●  提升员工的责任心，达成经营目标。

    ●  推广企业教练文化，完善企业内部造血系统。

    ●  解除限制性信念、行为模式，激发内在动力源泉。

    ●  实现自我价值，强化员工个体及团队追求卓越的信念。

    ●  培养员工信守承诺、勇于负责、聆听、自我激励与迎接挑战的正向态度。 

【培训大纲】■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 

【三天两夜课程框架，可根据要求做适当取舍】

第一天

7：30----8：30     早餐

8：30------12：00   训练主题 ：拓展信念——打破无形的束缚枷锁。

1、教练技术培训特点：过程的趣味性和思考的严肃性

     2、教练的三个作用：镜子、指南针和催化剂

3、教练技术培训的要求（五句箴言）：

（1）、悟：用心。拓展信念，迁善心态。

（2）、参与：体验从参与互动中获得。让做你就做，别问为什

么，手到心也到，一定有收获。

（3）、清空杯：不管你现在身居何位、也不论你当下财富几何，

你仍然有无限的上升空间。空杯心态才能让你最大限度地

成长。



（4）、全力以赴：做到认真、快速、坚守承诺。

（5）、反正死不了：主动打破舒适空间。合理的要求是训练，

不合理的要求是磨练。

4、分组：各组成员自我介绍，选队长、设计队徽、编写队训。

5、各组上台分享、讲解。重新选队长。

12：00----13：30   午餐、休息

13：30----18：00   训练主题：卓越起步——认识人性，认识自己。人际

必备技能：认识人的本性、个性。

知己——扬长避短；

知彼——了解他人性格，便于用不同方式相处。

增进理解，更加宽容。

18：00----19：30   晚餐、休息

19：30----21：00   

训练主题：二人对话——支持、反对；关爱、冷漠。

改    变：人生不变的主题。

爱之溯源——找到爱的起点，体验爱的力量（分享总结）

知恩、感恩的人生让你快乐。感恩不仅是美德，更是智慧。爱——

从爱自己的父母开始。爱需要表达，爱需要行动。爱是责任，责任源于

爱。

第二天

7：30----8：30     早餐

8：30------12：00   训练主题：领袖风采——光环和荣耀背后的责任和担



当。直面竞争，勇于承担责任。

12：00----13：30   午餐、休息

13：30----18：00   训练主题：决不放弃——人生没有失败，只是尚未成

功。

18：00----19：30   晚餐、休息

19：30----21：00   训练主题：红黑之争——职场无处不博弈，良性妥协

得双赢（分享总结）学生时代及未来的职场生涯乃至人生都是一场输赢

的博弈，如何更人性化的赢取成功的生活。如何让自己的成功更具社会

意义。让亲人家庭因有我而更心安快乐，让企业社会因有我而更进步和

谐。放大格局、开阔视野，走出自以为是的状态。

第三天

7：30----8：30     早餐

8：30------12：00   训练主题：没有借口——每个人必须为自己的人生负

全责。

12：00----13：30   午餐、休息

13：30----18：00   训练主题：巅峰相会——生命是一场能量释放的游戏，

用全部热情和能量去赢得尊严和荣耀！

 18：00---18：30    总结

备选训练：人生旅途——冷眼看前程，热情迈大步。

驱赶心魔——所有的行为障碍均来自心理障碍

这是三天两夜课程中要完成的主要活动（如果培训压缩到两天一夜，



要做适当调整。晚上课时需适当延长），活动和训练的顺序要根据具体

情况而定。教练式训练课程的主要特点是必须要根据现场的情况来确定

活动顺序、活动时间以及每次活动完成后学员的感悟分享把握。所以培

训老师的临场经验、灵活设景和现场抓悟能力非常关键。三天两夜中设

计两场情绪由高峰向低谷跌宕的过程，使参训学员获得由内明心见性的

感觉，在外脱胎换骨的改变。让参训者获得持久的成长动力，增强整个

团队的凝聚力。


