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	1. 课程说明
	我们挚爱脚下的这片土地
	我们有理由为之自强不息、深深奋斗
	全面的了解过去，有助于帮助我们更好的预测和把握未来
	中国的文明有5000多年了，翻开历史画卷，有如此之多的人看到日出日落、云卷云舒、月圆月缺、花开花谢。
	有的人富有四海，有的人无立椎之地；
	有的人极尽荣华，有的人朝不保夕；
	有的人一出生就在富贵之乡，但是成年以后却倍受坎坷；有的人小时候历经磨难，但中后期却事业有成。
	有的人一生辛酸，但却后代繁盛；
	有的人生前应有尽有，但是对后人留下的却是无尽灾难 ……
	有些人从中国文化中得到了功名富贵
	有些人从中国文化中得到了心地安然
	有些人从中国文化中得到了人格修养
	有些人从中国文化中得到了人性险恶……
	作为企业管理者，资治通鉴一书应当成为您的必读之书、深读之书。我们应从对资治通鉴的品读中，吸取正能量、培养使命感，提升领导力，践行中国梦。
	
	2. 课程目标
	内容提要

