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	课程将和学员们一起分享如何认识组织冲突，打破部门墙，完善跨部门沟通系统历程中成功的经验与失败的教训，帮助您快速提升跨部门沟通能力，破解管理迷局，锻造卓越团队。
	《跨部门沟通》
	第一部分：认识跨部门沟通
	第二部分：跨部门沟通的挑战与人际技巧
	第三部分：跨部门沟通解决之道


