
国学智慧与领导艺术

讲师：张士广

【课程背景】

本课程将以儒释道思想与谋略家的智慧结合西方文化和现代中西方管理理念为企

业领导者、运营者、高层决策者讲授如何将古圣先贤治国安邦的大智慧、天地与自然

的美德运用于企业发展战略决策、企业管理与领导力提升之中，通过国学智慧，使领

导者与古圣先贤有心与心的交流，心与心的碰撞，开启领导者心中大智慧，提升境界，

拓展思维，运筹帷幄、驰骋商海，带领企业健康、稳定、持续发展。

【课程目标】

企业领导者思想的高度决定企业的发展高度。通过对古圣先贤的治国安邦的智慧，来

提升领导者的境界，拓展其思维。

【课程特点】

用古圣先贤经典中的智慧来启迪领导者，使领导者领悟仁政管理的真谛。

【课程对象】

企业董事长、总裁、总经理、总监、分公司总经理等企业的核心领导者。

【授课方式】

经典讲解呈现领导智慧，精妙譬喻当下体悟要义，生动情景演绎引领实践。

【课程时长】1天或2天（6小时/天）。

【课程大纲】

序：国学智慧与未来发展的趋势
第一单元：修身之道
1、齐家、治企、王天下之本在“修身”；
2、大德为地位之基石，财富之源泉，美名之根本，长寿之辅祐；
3、君子九思——领导者提升自身道德修养的九个方面；
4、谦之一卦，六爻皆吉——如何趋吉避凶、无往而不利？
第二单元：知人之道
1、心明者善观万象——正确观察别人的智慧；
2、知人者智，自知者明，知人更需自知——正确观察自己的智慧。
第三单元：用人之道



1、官场如何定爵授禄——选人、用人、定薪的智慧；
2、使义士不以财——用有志之士的智慧；
3、任贤能胜吉日，重人事自和合——怎样用人，事业才能顺利、吉祥，人事才能和谐；
4、将与卒之情及用卒之智，定成败之事——使下属赴汤蹈火、同生共死、竭尽全力、忠心忠诚的
智慧。
第四单元：善导之道
1、有耻且格——如何让大众有廉耻之心和人心归服；
2、行有不得，反求诸己——天下归服的智慧；
3、仁为治世之法宝——得民心的智慧。
第五单元：治本之道
1、富之、教之——治理的根本；
2、在上不骄，制节谨度，长守富贵，和其民人——如何不失去位置，让事业稳固的智慧；
3、依礼教化，依法匡正——礼和法在治理中结合的智慧；
4、德配天地，睿智荣光——王者之风范，领导之魅力是治理和引领大众的基础。
第六单元：同心之道
1、德泽天下，众心同归——拥有人才的仁政管理；
2、天下可运于掌——如何赢得民心？
3、 刚柔相济，无往而不利——大道是人心归服，天下归往的根本；
4、 忍者多福，让者多利——基业长青，恒常久远的智慧。  
第七单元：奇正之道
1、出奇制胜，无穷如天地，不竭如江河——谋略源源不断的智慧；
2、动不离常道，变不离虚实——商场如战场，运筹帷幄，决胜千里
第八单元：无为之道
1、 顺自然无为而治，除私欲自正而安——行无为道，建有为业，顺其自然，恒常久远；
2、虚其心，实其腹，弱其志，强其骨——无为而天下治的智慧；    
第九单元：明心之道
1、无所住而生其心——不生烦恼，身心清净的智慧；

2、了三心不可得 ——不执著于过去、现在、未来的智慧；
3、照见五蕴皆空——度一切苦厄的智慧；

4、八风吹不动——禅定的智慧。


