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	《管理者角色认知与自我管理》
	【课程背景】
	【课程收益】
	【课程天数】课时：2天（每天6小时 可压缩为1天）
	【学员对象】中层管理人员，核心团队，及有培养价值的优秀员工
	第三部分 管理者的角色定位 1、管理者对上级的角色
	3、对下属角色定位

