
国企纪检职能定位与执纪审查实务课纲

单元 主要内容

第一讲 纪检体制
改革的时代背景

互动讨论：中共党史典故
一、纪检监察改革的时代背景

1.反腐败不容懈怠
2.权力监管存在漏洞

互动讨论：是党大还是法大？
3.党纪国法衔接有隙

案例分享：劳务派遣人员是不是纪检对象？
4.面临严峻四大考验

互动讨论:十九届中纪委四次全会精神

第二讲 新时代国
企如何加强加强

监督执纪

一、监督执纪的首要任务
互动讨论：何谓“核心”

二、《监督执纪工作规则》解读
案例分享：《监督执纪工作规则》第十三条

三、监督执纪的直接任务
四、监督执纪审查的程序
1.受理
2.问题线索处置
3.初步核实
4.立案审查调查
5.审理
五、加强监督执纪的法宝
1.“四看”
2.“四谈”
3.“四必知”

案例分享：2019年10月，中国华电集团有限公
司

原党组副书记、总经理云公民涉嫌严重违纪违法

第三讲 完善国企
纪检职能的办法

一、要将功夫下在平时
二、要经常性专项监督

案例分享：西安千亿国企董事
三、向制度机制要长效

1. 加强党风廉政教育
2. 落实民主集中制原则
3. 实现政治监督与推进业务有机统一
案例分享：90 后国企劳务派遣人员违法违纪案
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