
《建筑施工施工行业用工法律规范》专题讲座提纲

一、 授课时间：6-7 小时。

二、 授课对象：建筑施工行业中高层管理人员、项目经理、有关行

政财务等人员。

三、授课目的：帮助建筑施工行业中高层管理人员、项目经理、

有关行政财务等人员了解《中华人民共和国民法典》、

《保障农民工工资支付条例》、《劳动合同法》相关法律

法规等内容，规范用工管理及工资支付，预防劳资纠纷风

险，维护企业利益。

四、讲座内容：

   1、建筑施工行业用工相关法律法规基本内容：

   《中华人民共和国民法典》、《保障农民工工资支付条例》、

《中华人民共和国劳动法》；

2、劳动合同的签订中内容约定的风险防范；

3、施工总承包单位对相关单位及人员合同的风险防范；

4、建筑施工单位相关人员的设置；

5、建筑施工侵权责任风险防范；

6、农民工工资专用账户模式处理模式；

7、工资保证金缴存机制方式处理；

    8、劳动用工实名登记制管理方法；



9、总包单位工资代发制实施方式；

10、清偿责任直接穿透制防范风险；

11、停工降级与联合惩戒后果严重；

12、建筑施工单位的总包分包及劳务费支付的实际操作技 

巧。


