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	《内训师授课技能综合提升》课程简介
	培训师系统培训版权课程
	【核心模型】
	1套标准化版权工具，将授课的逻辑与授课技巧融入到授课当中；
	多套实用授课工具，直接套用授课效果立竿见影实用落地;
	多种教学演示示范，现场授课氛围轻松活跃，学员体验感强。
	【培训时长】根据企业需求定制 一天版 二天版 三天版 （ 每天6小时 ）
	【课程大纲】
	1. 以激发学习动机的课程开场框架
	开场问好、自我介绍、演绎呈现、过渡主题、
	介绍大纲、好处利益、建立规则。
	2. 专业形象设计
	培训师外在专业形象打造
	马伯蓝比定律
	快速提升专业形象训练
	肢体语言的魅力
	培训师内在专业形象打造
	紧张感的体验
	紧张的根源
	失控感和拮抗机制
	化解紧张的2大核心关键
	快速克服紧张的8个技巧
	公众演说训练 信念的力量
	1. 舞台演绎的魅力
	培训的教学目标
	舞台演绎的六种经典方式
	2. 语言表达能力
	逻辑表达的底层逻辑
	思考表达有逻辑
	知识储备足够大
	金句的神奇魅力
	大脑神经元的链接通路
	语言表达的训练工具
	讲好故事点三个关键
	画面感 语音语调 真情投入

