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课程设计与开发技巧 课程大纲

特别说明：

1、 我们推崇以需求为先导，以解决绩效差距为目标，因此，本课程内
容及教学方式遵循实用性、针对性、创新性、可行性、技能性及科
学性的原则，让每一位学员学习后能够在培训技能方面有量的积累
和质的变化；

2、 课程持续升级中，课纲仅作参考，具体以授课内容为准。
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★ 内容大纲

《课程设计与开发技巧》   共2天
课程模块 内容大纲

第一模块
课程开发概述

1、案例分析：A 企业大量采购和开发课程
2、企业课程开发的变化
3、课程开发常见问题
4、课程开发的意义
5、课程开发的原则
6、优秀课程三大特点
7、课程开发设计的作用
8、课程开发的特征
9、课程开发人员的素质要求
10、思考：建房步骤

第二模块
课程需求分析

一、确定主题
1、思考：中医把脉
2、培训需求的产生
3、培训需求调查存在的主要问题
4、需求调查的基本流程
5、讨论：培训需求调查的方法
6、需求分析及主题确定
7、课程需求分析四步法
8、课程需求的冰山模型
9、课程需求分析逻辑示例
10、不太规范的课程名称
11、课程题目标准
12、比较规范的课程名称
二、分析目标学员
1、目标学员分析四维度
   先前的学习经验
   学习动机
   学习能力
   群体特征
2、案例：课程需求分析（培训对象特征分析）
三、活学活用（小组动手制作模块）

第三模块
整体课程设计

一、课程目标设计
1、课程目标的定义
2、课程目标的标准
3、课程目标的作用
4、课程目标的类别
5、课程目标常用术语
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6、课程目标描述
二、课程结构设计
1、明确课程结构设计要点
2、课程结构编排
3、课程结构顺序
4、课程常用三种结构
5、课程骨架
6、课程大纲示意图
三、课程导入设计
1、课程导入设计的意义
2、课程导入设计的要求
3、课程导入设计的方法
四、活学活用（小组动手制作模块）

第四模块
开发课程内容

一、单元内容开发准备
1、课程内容的选择标准
2、课程内容的选择步骤
3、课程内容选择的方法
4、培训内容配置
5、单元内容开发考虑的要素
6、案例：培训课程单元内容开发
二、单元内容开发
1、单元内容精炼，表达准确
2、图形建模
3、素材——采百家花酿自家蜜
4、素材——让内容生动形象
5、如何搜集素材
6、素材来源
7、选择素材的原则
8、课程大纲设计
9、课程大纲编写注意事项
10、三级课程大纲概要
11、三级课程大纲模型
三、活学活用（小组动手制作模块）

第五模块
开发结果呈现

一、教学方案
1、几种授课方法对比分析
2、教学方案概述
3、编写教案的意义
4、教案编写的基本形式
5、授课教案示例
6、“五线谱”教案设计
7、示例：某课程“五线谱”教案
8、教案制作检查表
二、讲师手册
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1、讲师手册概述
2、讲师手册组成部分
3、讲师手册——课程概述
4、讲师手册——课前准备
5、示例：简单注解版讲师手册
6、示例：互动逻辑版讲师手册
7、详细话述版讲师手册概述
8、示例：详细话述版讲师手册
三、学员手册
1、学员手册概述
2、示例：常见版学员手册
四、PPT 课件
1、PPT 概述
2、PPT 的类型（阅读型、演示型）
3、PPT运用不当的 8个细节
4、PPT运用之四“目”标
5、封面——抓住学员的心
6、你愿意看到这样的 PPT吗
7、缺乏统一性的 PPT

8、常见 PPT出炉过程
9、这样出来的 PPT…

10、PPT 制作的最高境界
11、文档变 PPT 的过程
12、PPT母版制作实例
13、电脑上的 PPT 与投影幕布上的 PPT

14、文本背景色选择
15、SmartArt工具应用
16、常用动画设计运用
17、把文字翻译成图片（图文并茂）
18、图片处理方法
19、表格应用
20、PPT快捷键应用
五、PPT 课件现场操作辅导（学员自备笔记本电脑）
六、活学活用（小组动手制作模块）

第六模块
课程试讲修正

1、试讲目的
2、试讲类型
3、试讲评审
4、参考：试讲课程评估表
5、课程验收
活学活用（小组动手制作模块）

第七模块
课程教学优化

1、备课定义
2、备课——课前的一切准备
3、备课——上好课的前提
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4、备课——培训师再学习的过程
5、备课——备培训目标
6、备课——备学员
7、备课——备内容
8、备课——备授课方法
9、备课——备培训课时
10、备课——备应急处理预案
11、培训的组织与实施流程
12、培训准备阶段注意事项
13、培训实施阶段注意事项
14、设计教学流程
15、教学流程解析
16、培训后续跟进阶段
17、四级评估模型
18、培训评估方案的设计

第八模块
尾声

课程设计与开发成果展示
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