
纺织行业大宗原材料（棉花）价格行情趋势分

析
谁能把握纺织行业原料价格走势，引领产品成本先机

【课程背景】：

作为服装纺织业的主要原料之一，棉花的价格 10年来可谓“脚登青云梯”。棉价的飙升让棉纺织企

业叫苦连连，因为成本压力与日俱增，很多下游企业无法正常生产经营。而不少无法承受高棉价的纺

织企业更是以停产放假的方式来自保。从终端市场来看，服装产品集体涨价的趋势逐渐明显。其他以

棉为主料的产品都面临着同样的涨价问题。很多服装小店因为不敢提价太多而倍感吃力，利润空间被

急剧压缩。短期来看，坯布和服装顺势涨价，将使得销售放缓，市场降温。但长期来看，棉花形势将

导致棉纺行业出现分化，大规模企业借助涨价争夺市场，小型作坊可能被淘汰出局。精梳纱价基本能

够承受目前棉花高价，利润比较可观，部分大型纺织厂纱价仍然给棉花留有上扬空间。但是普梳纱可

以说“有气无力”，基本不能承受现有棉花价格，会逐渐退出市场，而部分小型纱厂开始加入化纤产品，

或者停工观望。火爆的棉价也使得替代材料得到提振。国际服装面辅料涤纶、化纤、聚酯纤维、人造

棉、毛料等的价格都有了不同程度的剧烈波动。根据中国纺织网的数据统计，两大棉花替代品涤纶短

纤与粘胶短纤受影响较大。把握价格趋势已经成了行业的共识以及重点关注方向。

【参加对象】：
企业高管，董事局、策略研究部、企业战略投资部、战略采购部、财务部、采购计划部、采购管理部、生产物料部、
材料研究部、企业供应链管理或者物料管理部门等

【课程目的】：
●谁能够有效地把握这些对企业盈利有重大影响的原材料的价格趋势，进行战略性的采购，谁就能够赢得成本先机，
提升公司产品竞争力，并进一步达到投资与战略盈利的目的。
●当前，运用供应市场研究的方法和趋势分析技巧对大宗商品价格走势进行把握，已经成为领先企业的必备之功，而
且这种方法的重要性越来越被企业的战略投资部、战略采购部、采购资源部、采购计划部所认同。
●同时，投资黄金、白银等也是时下的热门话题，同时由于股指期货的上市，人民币的加速升值等等造成的投资分析



话题日益升温，此课程对于以上所述的趋势把握也有详细论述。

【课程大纲】
第一部份：大宗商品供应研究的内涵
  一、什么是供应市场研究
  二、大宗商品的一般特性
  三、大宗商品的主要流通方式

第二部份：大宗商品趋势分析对企业的战略意义
  一、战略采购中的角色
  二、做大宗商品价格采买风险管理者
      1.财务安全，利润保证的需要
      2.平抑波动，规划生产的需要
      3.成本竞争的需要
  三、企业平衡盈利中的角色
  四、以一成价格趋势分析之功，抵千分议价成本管控之力

第三部份：价格分析的方法
  一、基础经济学中的供需决定价格理论
      1.供需数据的不确定以及来源不确定等因素决定现实背离
      2.资本逐利时代，资金推动对于趋势的影响
  二、市场显现的客观图表走势确定价格趋势方法
      1.有效性的哲学基础
      2.反对的声音
  三、孰优孰劣

第四部份：大宗商品价格分析的内涵
  一、价格分析的核心：趋势
  二、趋势的种类
  三、趋势的时空概念

第五部份：价格趋势分析技巧
  一、趋势分析的王者之剑：趋势线
      1.趋势线的定义
      2.趋势线的种类
      3.趋势线的应用及其现场实时案例分析
      4.“破位以及假象”分析
  二、价格形态
      1.种类
      2.应用内涵
       A.黄金分割及其他技巧的案例现场论证
       B.常用 3种指标的独特应用技巧
  三、找到你的趋势分析之本

第六部份：真金需要火炼：实时交易预测分析实践课



第七部份：采买决策新手段：智能分析
  一、智能模型的内涵
  二、智能模型实践中应用的重大意义
  三、CTS拓展理念
      现场案例分析讨论

【国际师资】：Roger Pan

    大宗商品首席讲师
    国际知名投行新加坡阳光基金独立管理人，独立咨询师。曾任国内著名央企战略投资部负责人。长期进行大宗商品
相关研究和买卖操作，包括但不限于金属、石化及衍生品、黄金、能源、农等产品。
    在接受过他方法指导的广州本田、丰田、海南马自达、一汽马自达，南车集团，特变电工，凡口铅锌矿矿山等大型
企业，由衷赞叹：Roger的趋势分析方法符合度在 90%以上，实在是太神奇了。

【学员评价】：
----国内几乎没有这种教方法的课程。业内都是谈观点的多，我就没听过讲方法的。
----我一个毫无金融知识和市场分析经验的人，2天之后，已经学会了价格趋势的分析方法，甚至能算出价格涨到哪里。
我太兴奋了。
----我们公司都是与国内一些大的期货公司战略合作，但他们的水平，和 Roger相比，呵呵
----我个人从事技术分析有十几年了，原本没想来听技术的，因为自己对此都快绝望了。但听了 Roger的课程后，触动
很大。原来，成功真的有方法
----听了 Roger的课程，对于建议公司进行战略采购，有了相当的信心。很希望 Roger能帮我们做一下顾问

培训方式：

80%技术方法教导，10%思维启发，10%基础知识

受训人员：

26人以内。需要培训教室有网络

培训时长

2-3天


