
 思维导图技能学习与运用
教学背景：

在“后信息时代”，知识和技能已经不再是稀缺资源，如何运用自己的大脑，

对信息进行科学、合理和高效的分析整理，进而解决问题，才是成为职场精英

的必备要求。因此，人们越来越重视思维能力的提升，近年来对思维的训练成

为备受职场人士的重视。东尼博赞的“思维导图”就是众多思维类工具中应用最

广、受欢迎程度最高的思维工具。它可以有效地训练人的思维，提高分析能力、

思考能力和决策能力，他还可以直接应用于工作中，有效提升个人和团队的工

作效率。

教学目标：

1、使学员认识到掌握思维工具、提升“思维”能力的重要性。

2、培养学员探索思维习惯、了解思维工具的兴趣。

3、使学员了解思维导图的基本要求，掌握思维导图的基本运用方法。

4、引导学员讲思维导图工具运用到思考、表达和解决问题的实践中。

5、使学员借由思维导图的工具，增强梳理思路、信息的意识，培养系统化、

清晰化思考的习惯。

教学时长：2天（12小时）

教学方法：讲师讲授、小组讨论、现场练习、案例分析等。

课程大纲：



一、 思维导图的背景

1、认识我们的大脑
1) 人脑的无限能量和潜力
2) 大脑的左右分工
3) 大脑信息处理系统的原理

2、人类思维特点
3、“后信息时代”我们如何处理信息

1) 从单一思考到系统思考
2) 从垂直思考到创新发散
3) 从信息收集到信息整合
4) 从文字载体到多重感官刺激

4、思维导图的原理和特点
1) 思维导图的本质——发散性思维
2) 思维导图的特点——可视图表

二、 思维导图的绘制和操作

1、思维导图的绘制步骤
2、思维导图制作三原则

1) 突出重点
2) 发挥联想
3) 清晰明白

3、思维导图的美化和艺术加工
1) 色彩运用
2) 文字、线条和图像
3) 间隔和次序
4) 创新设计

4、思维导图制作的注意事项
1) 内容为主形式为辅
2) 清晰为主美观为辅
3) 思考为主呈现为辅

5、思维导图软件的运用
1) 常用软件推荐
2) 手绘与软件的使用对比



三、 思维导图的应用

1、用于分析问题
1) 没有一个信息是孤立存在的
2) 梳理已知信息
3) 留白未知信息
4) 自下而上推重点
5) 自上而下找原因
6) 分类检索与系统思考

2、用于记忆
1) 视觉刺激
2) 信息分类组合
3) “沉浸式”记忆
4) 不断重复

3、用于知识梳理
1) 运用思维导图记笔记
2) 运用思维导图拆书

4、用于表达
1) 运用思维导图准备演讲
2) 运用思维导图做工作汇报
3) 运用思维导图人际沟通

5、用于团队管理
1) 运用思维导图上传下达
2) 运用思维导图进行团队分工
3) 运用思维导图提高会议效率

四、 思维导图与创新思维

1、常见的创新思维  
1) 逆向思维
2) 简洁思维
3) 多元思维

2、创新思维的本质——系统思维中的小众路径
3、创新思维的工具模型
4、思维导图与大脑能力开发
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