
【培训课题】      加强党风廉政建设，规范权力运行机制

【培训对象】党政、企业各级党员领导干部及管理人员                   
【讲师】    苏建伟

【学习收益】

1、深入贯彻党的十九大精神，注重治本、注重预防、注重制度建设。增强广大党员干
   部的风险意识、责任意识和廉政意识； 
2、促使公司广大党员领导干部进一步明确职责、明确权限、明确廉政风险点；
3、明确风险等级、明确防控措施，实现关口前移、预防在先，逐步建立廉政风险防控机制；
4、建设一支“务实、廉洁、高效、精干”的干部队伍，促进公司的又好又快发展。

【课程大纲】 

第一单元：权力：如何面对前所未有的挑战
一、当前我国反腐败斗争新形势与新要求
（一）当前腐败现象的新特点和原因分析

1、近几年来我国腐败现象综述
2、当前腐败现象的新特点
3、腐败产生的原因分析

（二）从十九大召开党中央决策看反腐倡廉的新要求
二、加强党风廉政建设的主要对策
（一）突出“三个重点”，坚持发挥好党员干部的示范带动效应

1、以加强党性修养为立足点，深化党风廉政建设。
第一，牢固树立正确的权力观。
第二，破“三论”，立“三高”。
第三，重视反面教员的警示作用，加强官德修养，不断增强党性。

第四，修身立德，要算好“五笔账”。
2、以提高依法行政能力为切入点，促进政风行风建设。

（二）围绕“两学一做”，确保习近平新时代新思想发展的重大决策落实到位。

1、增强纪律意识，提高执行能力。

2、从源头开始，构筑反腐败的“防火墙”。
 3、建立惩治和预防腐败的有效机制

    第二单元：“打铁”还需“自身硬”（强化品德修养）
一、诚信做人----品德重于能力

（一）万事德为首，百德诚为先

    （二）事事信为本，做事先做人

二、认真做事----责任重于泰山    

（一）责任就是使命，彰显忠诚          



    （三）责任寓于细节，创造卓越

    第三单元：认知廉政风险  规范权力运行

一、什么是廉政风险/基本特征有哪些？

    二、廉政风险的防控及风险点的标准和步骤

   第四单元：加强“四风”建设，做优秀基层干部
    一、当前“两学一做”核心内容如何落地？
    二、强化“四风”建设，争做优秀的基层干部
    （一）坚定理想信念，修身进德

  1、信仰的力量
      2、好干部的“标准像”

（二）提升工作能力，尽职尽责，把自己打造成优秀基层干部
   1、调整心态和状态
   2、把握位置和角色

   3、提升素质和能力


