
新形势下的政企深化改革与创新发展

                     主讲：胡金华

课程目的  :  

中国企业在发展过程中，往往需要处理很多关系，而政企关系

是其中最为重要的关系之一。在当前中央大力地反腐倡廉下，政企

关系将面临深化改革，新形势下政企关系如何创新发展，越来越被

政府和企业重视。

课程时长：

2 天/1 天  pm9：00—12：00   pm14：00-17：00

课程纲要：

一、从企业发展看政企关系

(一)企业发展与政企关系

1、企业发展的五大关系

2、企业发展的两条线

(二)良好政企关系的重要性

(三)案例分析：

1、朴槿惠和三星案例

2、任正非构建的政企关系

二、政企关系特点

1、企业及企业集团发展模式



2、战略管理对企业家要求

三、我国政企关系分析

1、我国古代的官商关系

案例：晚清著名徽商胡雪岩

2、我国现代的政企关系

四、国外政企关系概述

1、西方国家政企关系

案例一.特普朗入驻白宫

案例二：美国军工企业

2、韩国权威型政企关系

3、日本依存型政企关系

案例：东芝收购西屋电气

五、新形势下政企关系分析

1、新一代政企关系的呈现

2、新一代政企关系的内容

3、新一代政企关系案例解读

案例：从“万科坚决不行贿”看新一代政企关系

案例：从王健林收购盈方看新一代政企关系

案例：从阿里巴巴签约杭州市看新一代政企关系

五、新形势下政企关系的改革创新

1、新形势下政企关系改革定位

2、新形势下政企关系创新方法



3、新形势下政企关系创新策略

备注：本课程将根据企业党组织活动现状予以适当调整，形成唯一

的解决方案。


