
党建课程设计及微课开发
导师：陈琦

【学习目标】

1、 在参加本课程之后，学员能运用课程内容建模四原则，设计有质量、

有逻辑的课程内容

2、 在完成本课程学习后，学员能够顺利搭建微课结构、制作转化相关微

课程

【学习方式】

    30%讲师讲授知识+20%案例模型学习分析+30%学习演练练习+20%学

员讨论

【学习对象】

有课程开发行为和经验的企业内训师

【学习时间】

2 天．6 小时/天

【课程内容】

第一部分 课程设计

［案例赏析］优秀党建培训课程讲义学习

一、党建培训内容

1、 党务知识内容

2、 党政建设内容

3、 党的组织生活内容

4、 党员教育内容

5、 党员活动内容

二、党建培训课程的难点

1、 主题的吸引力不强

2、 讲师控场技巧不强

3、 课程内容开发不强

4、 讲师现场互动不强

三、党建课程设计

1、 培训内容分析



 工具：内容建模图

 案例：关键学习行为与内容的关系

 演练：选择课程适合的内容建模

2、 培训内容计划

 案例：教什么？——如何教？——用什么教？

 方法：思维导图

 工具：讲师五线谱&讲师手册

 工具：主线&辅线

 方法：课程内容计划排序

3、 培训教学方法设计

 案例：五星教学法

 工具：课程开发与设计评审标准

 演练：现场根据开发与设计流程制作课程

第二部分 党课微课设计

一、 党课微课基本常识

党课微课的四大形式

 PPT 式微课：文字、音乐、图片

 Html5 微课：适配手机、简单

 讲解式微课：摄像机、场地、麦克风、音响

 情景剧式微课：动画、故事、情景、悬念

 案例：经典微课赏析

二、 微课程的基础准备

1、 微课课题的选择

 案例：你以为的微课是你以为的微课吗？

 知识：党课课题精准度一“用”二“趣”

 演练：设计属于自己的党课微课题

2、 微课目标和范畴

 知识：ABCDs



 演练：编制微课学习目标

3、 微课的结构规划

 案例：一分钟规划微课结构

 表单：《微课脚本设计》

 演练：现场根据微课设计流程制作微课


