
最新党建学习课程：

党建经验萃取——让工作更有成效和价值

课程背景：

习近平总书记明确指出，国有企业要从政治、理论、组织、制度、密切联

系群众等方面入手，切实把党建优势转化为企业高质量发展的制胜优势。在当

前党史学习常态化的背景下，如何讲所学的党政理论知识转化应用到实际工作

中，是我们需要深度思考的问题。

我们在日常开展党建工作的时候，忙忙碌碌到头来可能觉得什么都没干，

没有沉淀形成自己的经验，一直在处理和应对紧急情况和上级任务，这就是典

型的浪费了自己多年的党建工作经历，没有萃取出来形成之后可复制、可应用

的经验。

隐性知识显性化、零散经验系统化，这就需要用到经验萃取技术。党建经

验同样可以萃取，让组织经验更具品牌和价值！本课程讲解党的历史萃取技术，

通过典型案例和实操引导教学等方式，让学员掌握党建经验萃取的底层模型、

掌握党建经验萃取每步的方法、灵活运用党建经验萃取的工具，最终提升组织

战斗堡垒作用，总结提炼党建工作典型经验，积淀组织智慧，促进企事业单位

高质量发展。

课程时间：0.5-1 天，3-6 小时/天（或线上授课，可定制内容  ）

课程对象：各单位领导干部、中高层领导、党支部书记、党务工作者、党员

职工，对经验萃取感兴趣的单位和个人。



授课方式：讲授法+案例教学+示范实操+行动学习+引导练习+沉浸式沙盘

学习+工作坊（均可，具体根据单位学习需求确定）

课程大纲
（仅供参考，会根据最新党政政策和新闻更新）

第一讲 价值：为什么要进行党建经验萃取

一、 基本要求：经验萃取是马克思主义认识论的基本要求

二、 优良传统：经验萃取是我们党的一贯优良传统

三、 重要环节：经验萃取是干部提高水平的重要环节

四、 形势需要：经验萃取是适应形势任务变化的需要

1. 【案例分析】古田会议决议的由来

2. 【视频分析】《我的兄弟叫顺溜》

第二讲 原理：党建经验萃取到底是什么？

一、 2个异同：经验萃取与工作总结的区别

二、 3个特征：党建经验萃取的三个特征

三、 2个阶段：经验萃取要经过两个阶段

四、 1个原理：经验萃取的原理

五、 4种类型四种常见经验类型

1. 【案例分析】鲁班造锯

第三讲 实操：党建经验萃取怎么做

一、 4个时机：党建经验萃取的四个时机



1. 【案例分析】银行清收

二、 3个要求：党建经验萃取的三个基本要求

1. （1）材料

2. （2）工具（理论工具和实操工具）

3. （3）本领

4. 【案例分析】毛主席纪念堂的建设回顾

5. 【案例分析】天津铁路枢纽改造工程的诀窍

三、 6个步骤：党建经验萃取的6个步骤

1. （1）标杆：标杆选得对，经验不浪费

2. （2）主题：6类主题，总有一个可以萃

3. （3）萃取：3种萃取方式、3种确认方法、4种

4. 升华方式

5. （4）呈现：5种常见经验载体

6. （5）审核：无审核不推广

7. （6）应用：四大计划传承拿下

8. 【案例分析】雷锋精神的来历

9. 【案例分析】郝建秀工作法

奋进新征程 建功新时代

结语 展望与总结

【主讲专家】



唐树源  党政干部教育专家、法学名师

党建经验萃取师、资深党建、法律风险专家
高校特聘研究员、经济师、管理会计师
中国社会科学院在职博士
北京农信合研究所特约研究员
领悟时代数字研究院院长、首席研究员
上海交通大学、同济大学、上海财经大学、华中科大等多家知名高校管理培训特邀专
家
清华大学、中国农业出版社合作作者。

拥有国家法律职业资格，10年余法学党政研究和从业经历 
高级红色沙盘讲师、国际注册ACI职业认证讲师，樊登读书会·一书一课认证翻转师
中国科学技术法学会会员、工信部区块链产业人才库行业优秀人才
时代光华、英盛商学院、农金大学、诺达名师等多家知名平台主讲专家、人气讲师
主讲单位包括政府党政机关单位、国家电网、中国石油、中建三局、中国电信等通信
行业、银行业协会和国有商业银行等金融机构、融创地产等地产物业及在线教育万余
人等。
服务全国各地党政企事业单位 400余家 40000余名学员。
累计线上直播授课 100余次，累计时长 500小时，服务学员 50万余人。


