
二十大党风廉政最新解读，提升企业纪检

监察人员专项能力

课程背景：

中国共产党第二十次全国代表大会要求，坚定不移全面从严治党，深入推

进新时代党的建设新的伟大工程，推动完善党的自我革命制度规范体系，坚持

以严的基调强化正风肃纪，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，坚决打赢反腐

败斗争攻坚战持久战，锻造忠诚干净担当的纪检监察队伍，为全面建设社会主

义现代化国家、全面推进中华民族伟大复兴而团结奋斗。

企业基层党组织纪检委员来自基层、熟悉基层、了解基层，部分兼职的纪

检委员在本单位中还负责生产经营和技术设计等业务，能够有效弥补专职纪检

干部对基层不熟悉、对业务工作不了解的盲区，具有更精准、更快速发现苗头

倾向性问题的优势。纪检委员也要努力提升自己的“七种能力”以过硬的本领发

挥监督职能、展现作为、不辱使命。

本课程对二十大中有关纪检监察工作的最新内容进行全面梳理，通过典型

案例和系列精神解读，结合当前国内外形势和企事业单位发展实际情况，帮助

学员践行初心使命，并能够应用到工作实际中去，从百年奋斗中汲取智慧和力

量，促进企事业单位高质量发展。

课程时间：3 小时，半天（或线上授课，可定制内容  ）

课程对象：各企业单位党员职工、纪检监察工作人员等。

授课方式：讲授法+案例教学+视频教学+行动学习



课程大纲
（仅供参考，会根据最新党政政策和案例更新）

第一讲 党风廉政建设与反腐败斗争现状分析

一、 国企典型案例警示教育

二、 透过数据看廉政建设

三、 中国的伟大成就与全面从严治党

四、 为何要如此重视从严治党

五、 员工职务行为违法违纪案例解读警示

六、 二十大最新要求：落实中央八项规定精神

1. 《中共中央政治局贯彻落实中央八项规定实施细则》

2. 最新违反八项规定的案例和数据

3. 作风建设常态化长效化

4. 八项规定相关案件的认定分析

5. 纪检监察干部的能力发展要求

七、 上班八小时之外的警示

八、 处理好几个关系（政务处分及纪律处分）

九、 政务处分法重点解读

十、 《中国共产党纪律处分条例》六大纪律解读及案例

第二讲 二十大报告中全面从严治党相关内容

一、 二十大报告中的亮点概要

二、 坚定不移全面从严治党，深入推进新时代党的建设新的伟大工程



三、 党的自我革命

四、 当前企业违法违纪典型案例解析

五、 三不一体的反腐败机制

六、 过去五年纪检监察工作的总结

1. 以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚定新时代纪检监察工作

根本政治方向

2. 担负“两个维护”重大政治责任，围绕党和国家工作大局发挥监督保障执行、

促进完善发展作用

3. 认真履行监督第一职责，充分发挥监督在管党治党、国家治理中的重要基

础作用

4. 一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，推动反腐败斗争取得压倒性胜利并全

面巩固

5. 锲而不舍落实中央八项规定精神，持续有力纠治“四风”

6. 贯彻落实中央巡视工作方针，充分彰显全面从严治党利剑作用

7. 坚决整治群众身边的不正之风和腐败问题，切实增强人民群众获得感、幸

福感、安全感

8. 全面深化纪检监察体制改革，推动完善党和国家监督体系

9. 运用法治思维和法治方式正风肃纪反腐，不断提升规范化、法治化、正规

化水平

10. 弘扬伟大建党精神和自我革命精神，锻造忠诚干净担当的纪检监察队伍

七、 今后五年纪检监察工作的要求

1. 坚持不懈用党的创新理论凝心铸魂，保障党的二十大战略部署落实见效



2. 坚定不移推进全面从严治党，推动完善党的自我革命制度规范体系

3. 提高一体推进不敢腐、不能腐、不想腐能力和水平，坚决打赢反腐败斗争

攻坚战持久战

4. 坚持以严的基调强化正风肃纪，推动纠治“四风”常态化长效化

5. 牢记打铁必须自身硬，做对党忠诚、为国奉献、为民造福的卫士

第三讲 纪检监察人员的七种能力提升

一、提升政治能力，增强党性原则

二、提升学习能力，将纪检工作和业务工作更好融合

1. 充分理解党业融合的重要性

2. 当前我们企业的中心工作和战略目标等

3. 党业融合的误区和困境难题

4. 情境模拟：党建工作与生产经营工作的融合点

5. 党建可以融入哪些业务中去？为什么要融？

三、要洁身自好，树起自身形象和威望

四、提升调查研究能力

五、提高科学决策能力

六、提高群众工作能力

七、提高抓落实能力

第四讲 企业纪检监察人员专项实务技能提升

一、 精准有效用好监督执纪“四种形态”

二、 《中国共产党党内监督条例》中关于监督执纪的“四种形态”



1. 第一种形态，病在腠理，医之以“汤熨”，就是用药物热敷

2. 第二种形态，病在肌肤，医之以“针石”，就是排脓放血

3. 第三种形态，病在肠胃，医之以“火齐”，就是服用清火、治肠胃病的汤药

4. 第四种形态，病在骨髓，医之以“猛药”，就是加大药性和用量

三、 《中国共产党纪律检查委员会工作条例》主要内容解读

四、 把从严管理监督干部落到实处

1. 盯紧“关键少数”；

2. 盯准“关键岗位”

3. 管好“大多数”

4. 设立监督“探头”

5. 纪检人员发挥“四员”作用

五、 执纪审理工作基本流程及要点

六、 从“举报到通报”四个环节基本流程

七、 证据收集与谈话技巧要点

全方位提升纪检监察队伍素质水平

【主讲专家】

唐树源  党政干部教育专家、法学名师

资深党建、法律风险专家
光明网思想理论认证专家、证券日报、财经网等十余家媒体特约评论员
中国行为法学会智库专家、中国社会科学院在职博士、法学校友
北京农信合研究所特约研究员、领悟时代数字研究院院长、首席研究员
上海交通大学、同济大学、上海财经大学、华中科大等多家知名高校管理培训特邀专
家
清华大学、中国农业出版社合作作者。



拥有国家法律职业资格，高级企业合规师、企业法律风险管理师、心理咨询师等证书 
高级红色沙盘讲师、国际注册ACI职业认证讲师，樊登读书会·一书一课认证翻转师
中国科学技术法学会会员、工信部区块链产业人才库行业优秀人才
时代光华、英盛商学院、农金大学、诺达名师等多家知名平台主讲专家、人气讲师
主讲单位包括政府党政机关单位、国家电网、中国石油、中建三局、中国电信等通信
行业、银行业协会和国有商业银行等金融机构、融创地产等地产物业及在线教育万余
人等。
服务全国各地党政企事业单位 500余家 50000余名学员。
累计线上直播授课 200余次，累计时长 600小时，服务学员 60万余人。


