
弘扬优良传统，塑造党性之魂

课程背景：

百年恰是风华正茂，迈向新征程的中国共产党，举世瞩目。

加强党性教育，筑牢忠诚、奉献、廉洁之魂，始终做到忠诚于党的领导、

忠诚于党的信仰、忠诚于党的宗旨、忠诚于党的组织、忠诚于党的事业，艰苦

奋斗、无私奉献，严守规矩、清正廉洁，为新时代党的历史使命而努力奋斗。

党性是党员干部立身、立业、立言、立德的基石。加强党性修养，是每一

名党员的终身必修课，是党员干部改造主观世界的永恒主题。党性修养不会随

着党龄的增加而自然增强，也不可能随着职务升迁而自然增强，而是需要时时

警醒、不断锤炼。

本课程对建党百年的背景下优良传统进行深度解析，通过典型案例和系列

精神解读，结合当前疫情防控实际和党建学习需求，促进学员不忘初心、牢记

使命，不懈奋斗、永远奋斗，在全面建设社会主义现代化国家新征程上，向着

第二个百年奋斗目标，向着中华民族伟大复兴的中国梦，前进！

课程时间：0.5 天，3 小时/天（或线上授课，可定制内容）

课程对象：各单位党员职工，对党建感兴趣的单位和个人。

授课方式：讲授法+案例教学+视频教学+行动学习

课程大纲
（仅供参考，会根据最新党政政策和新闻更新）



导入 党性修养的时代背景

一、 当前我国发展的国内外环境

二、 实现“两个一百年”奋斗目标的重大任务

三、 当前内外循环的经济体制解读

四、 党风廉政建设新情况

五、 党建引领基层治理新模式

六、 信仰与力量

第一讲 党性与党性修养

一、 党性

1、党性的由来

2、千秋伟业 映照党性

3、以初心辉映党性

4、用生命书写使命

二、 党性修养

1、提升党性修养的着力点

2、提高党性修养

3、把握人生航向

4、情境模拟：共产党员的党性修养

第二讲 学习优良传统 增强理想信念

一、 从党史中学民主是什么

二、 从党史中增强党性修养



三、 100周年党史历程

1、新民主主义革命时期

2、社会主义革命和建设时期

3、改革开放和社会主义现代化建设新时期

4、中国特色社会主义现代化建设新时期

四、 红船建党（1921年）建党初心

1、“红船建党”-弘扬红船精神，追溯建党初心。

2、红船建党：开天辟地，建党根基，牢记建党初心。

3、红船建党：坚定理想，百折不挠，敢于奉献拼搏。

4、红船建党：忠诚为民，立党宗旨，为人民服务。

五、 初上井冈山（1927年）探索创新

1、井冈山精神：创立革命开端-坚持实事求是-勇于创新精神。

2、井冈山精神：艰难开辟创新-三湾改编-农村包围城市路线。

3、井冈山精神：发扬艰苦奋斗-立法纪律-把党支部建在连队。

六、 三湾改编（1927年）

1、强有力的组织体系是如何炼成？

2、支部建在连上

七、 长征（1934年10月）艰难征程

1、踏上长征-长征精神：遵义会议-发挥民主，实事求是。

2、踏上长征-长征精神：飞夺泸定桥-不惧艰难，不怕牺牲。

3、踏上长征-长征精神：激战腊子口-勇于战斗，无坚不摧。

八、 成立新中国（1949年）不忘初心



1、成立新中国：建国建党建军-不忘初心，牢记使命，为人民服务。

2、成立新中国：为国为党为民-相信人民，相信群众，为人民服务。

3、成立新中国：不忘初心使命-艰苦奋斗，砥砺前行，共建中国梦。

第三讲 学习伟大建党精神 坚守初心使命

一、 首提伟大建党精神

1. 坚持真理、坚守理想

2. 践行初心、担当使命

3. 不怕牺牲、英勇斗争

4. 对党忠诚、不负人民

二、 中国共产党精神谱系

1. 中国共产党精神的基本内涵

2. 中国共产党精神的主要内容

三、 弘扬伟大建党精神

第四讲 加强党性修养 提高政治能力

一、 中国特色社会主义制度的发展历程和显著优势

1. 坚持党的集中统一领导

2. 坚持人民当家作主

3. 坚持全面依法治国

二、 后疫情时代的党建学习

1. 后疫情时代的党建工作重点

2. 全国两会后党建工作热点



3. 党员教育培训要求

4. 四史学习，不忘初心

5. 国有企业基层党组织工作要点

6. 怎么学好十九届五中全会精神

7. 学习方法和学习模型

三、 提高解决实际问题能力 想干事能干事干成事

1. 习近平在经济社会领域专家座谈会的背景解读

2. 当前中青年干部需要具备的能力

3. 从制度学习提高政治能力

4. 群众工作 以人民为中心

5. 科学决策 攻坚改革 真抓实干

结语 展望与总结

【主讲专家】

唐树源老师

党政干部教育专家，党建研究员，法学名师。

上海交通大学、同济大学、武汉大学、华中科大等管理培训特聘专家。

清华大学出版社、中国农业出版社乡村振兴合作作者。

曾担任知名干部教育培训中心主任、创新创业学院课程主任等。

最近 2个月主讲单位：国家电网、中国电信、中国联通、中国移动、攀钢集团、

中石化、中建三局、融创地产、国有银行、农商行、农信社及银行业协会、基



层党政部门等企事业单位 200余家 20000名学员。

为国内几乎所有省份数百家政府部门，数百家大型央企和地方大型国企开展了

高规格、多层次、形式多样的教育培训项目，取得了非常优异的社会反响。


