
《党务工作人员能力素质提高》

课程大纲

陈清

【课程大纲】

第一部分 新形势下国有企业党建工作的重要性

一、全面认清“从严治党”新形势

1、坚定不移全面从严治党

2、加强基层组织建设

二、党的领导和党的建设是国有企业的“根”和“魂”

1、国有企业六种力量 

2、国有企业必须加强党的建设 

3、国有企业党的建设存在什么问题

4、把国有企业基层党组织建设成为坚强战斗堡垒 

 研讨：如何准确把握基层党支部的功能定位和主要任务？ 

第二部分 加强党务工作人员队伍建设

一、深刻认识和把握基层党支部的功能定位

1、党的一切工作到支部

2、是战斗堡垒，是党的全部工作和战斗力的基础

3、政治功能—基层党支部的“魂”

4、服务功能 —基层党支部的“根”

5、政治功能与服务功能的关系 

二、基层党支部书记的角色认知



1. 党联系群众的“党代表”

2. 支部领导的“主心骨” 

3. 基层全面建设的“领头雁”

4. 凝聚力量的“粘合剂”

5. 党的事业的“接班人”

三、建设一支高素质党务工作者队伍的基本要求：三懂三会三过硬

1、“懂”是基础 

 懂党务 

 懂业务 

 懂管理 

2、“会”是能力 

 会解读政策 

 会疏导思想 

 会总结经验 

3、“过硬”是保证 

 政治过硬 

 作风过硬 

 廉洁过硬 

四、党务工作者能力素质提高

1、思想政治素质

 坚定的政治立场

 廉洁的奉献精神



 扎实的民主作风

 强烈的创新意识

 高尚的道德情操 

2、业务素质

 一是与本职工作相适应的文化知识结构

 二是胜任基层领导工作的基本能力 

3、知识素质

 有较全面的社会科学知识

 有熟练的党务和政治工作知识

 有丰富的社会生活知识

4、五个清楚

 清楚党支部工作基本任务

 清楚上级对党支部建设的基本要求

 清楚企业精神和传统的基本内容

 清楚职工思想动态和家庭状况

 清楚本单位生产管理基本情况

五、提升基层党党务工作者能力素质的方法与途径 

1、学习 

 通过学习，掌握理念武器，解决本领恐慌，补齐知识短板

2、创新 

 通过创新，体现自我价值实现的魅力，增强从事党务工作的自

信



3、总结 

 通过总结，吸取经验教训，摸索出基层党支部工作的新途径

4、实践 

 通过实践，检验工作方法可行性和实效性

5、思考 

 通过思考，找出问题原因和解决问题的思路

 


