
《提升新时代党员干部的责任与担当》

课程大纲

陈清

课程背景：

习近平总书记曾多次强调党员领导干部要讲担当、敢担当、善担当。

担当是党员领导干部必备的基本素质和精神状态，有多大担当才能干多

大事业，尽多大责任才会有多大成就。中国特色社会主义进入了新时代，

作为新时代的党员干部，要想有新气象、新作为必须要主动担当、敢于

担当、善于担当。

培训对象：

企业各级党员领导干部

培训时间：

0.5-1天
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课程大纲：

第一部分  责任担当是党员干部的基本素质

一、 何为担当？

二、 为什么这么强调责任与担当？

1. 责任和担当是由中国共产党的先锋队性质决定的

2. 责任和担当是由中国特色社会主义的复杂艰巨性决定的

3. 担当精神是中华文明，尤其是儒家传统的优良品质

4. 担当精神是中国共产党的政治本色

三、 历代中国共产党人如何勇于担当？

第二部分  新时代责任担当的重要性与必要性

一、 全面从严治党新常态 

二、 为官不为的五种表现

1. “打盹型”，精神萎靡不振，遇事装聋作哑

2. “木偶型”，工作不推不动，甚至推而不动

3. “太极型”，有问题左躲右闪，遇矛盾上推下卸
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4. “比划型”，用会议贯彻会议，以文件落实文件

5. “说唱型”，动口不动手，务虚不务实

三、 为官不为的危害

1. 显性危害

 侵蚀了干群关系

 浪费国家资源

2. 隐性危害

 养痈成患，危害政治生态

 稀释反腐红利，给人造成反腐“按下葫芦浮起瓢”的错觉。

四、 世情、国情、党情发生了非常大的变化

1. 我们没有革命时期那种你死我活的压力

2. 我们没有竞争性选举你上我下的压力

3. 权力具有腐蚀性

第三部分  如何打造负责任有担当的干部队伍 

一、 习总书记对责任担当的要求

二、 党中央给出新时期好干部的标准
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1. “一个信仰”，坚定对马克思主义的信仰

2. “两个字”，“严”和“实”

3. “三句话”，“对党忠诚、个人干净、敢于担当”

4. “四有”“四个人”，心中有党、心中有民、心中有责、心中有戒

三、 怎样落实责任担当？

1. 面对大是大非敢于亮剑

2. 面对矛盾敢于迎难而上

3. 面对危机敢于挺身而出

4. 面对失误敢于承担责任

5. 面对歪风邪气敢于坚决斗争

四、 打造负责任有担当的党员干部队伍 

1. 坚定政治立场，把稳担当之“舵”

2. 突出思想引领，铸牢担当之“魂”

3. 彰显榜样力量，凝聚担当之“合力”

4. 严格依法依规，守住担当之“准绳” 
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5. 善于学习，增强担当之“能”
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