
摆脱社保新困境
课纲（1天）

课程背景

明确从 2019年 1月 1日起，将 5项社会保险费交由税务部门统一征收，这一变革，如应对不当可能

成为压死企业的最后一根稻草！

如何依法、依规缴费纳税，又如何合法、巧妙地筹划规避，正是当前的热点。

课程收益

1.掌握新社保缴费基数、缴费标准、人员范围、注意事项及违规处罚

2.掌握社保管控要求及风险应对的方法

3.掌握合法少交社保的筹划方法

4.学会应对政府与中介机构联合的社保审计的妙招

课程大纲

一、社保征收及管理

1.社会保险统筹征收改革概要

2.社会保险统一征收模式解析

3.社保新政关系到每一个人

4.欠社保的企业将被给予的处罚

5.税务征收社保可能成为压死企业的最后一根稻草

6.已打响的追缴社保费第一枪

7.地方政府已出手降低社保费率的粤府【2018】79号文

8.纠正社保征收的常见误区

9.最严社保监管时代，来了

1）缴纳社保不难，难就难在足额

2）社保费严格征管才能保证公平

3）试用期不缴社保的“童话”结束了

4）员工自愿签协议放弃社保，违法

二、社保制度分解、计算与风险应对

1.社保制度分解、计算！算算今年你要交多少钱

1）社会保险的参保范围

2）社会保险的中断接续

3）社会保险的缴费标准



4）社会保险的缴费基数

5）参保人员需缴纳社保费

6）社会保险的违规处罚

7）社保改革少了的工资去哪儿了

2.社保的风险应对

1）排查风险

2）制定制度

3）有效沟通

4）其他涉及事项

3.如何合法地少交社保的筹划（详见课件）

三、年度社保审计

1.社保审计法律依据

2.社保审计范围

3.社保审计的程序

4.社保审计的核心内容

5.应对政府与中介机构社保审计的数个妙招

6.社保审计报告


