
税务精英实战特训营
（2天）

课程背景

1、大多数财务人员的税务知识都是尚未形成体系的，感觉知识间相互矛盾，经常在困扰中自我否定；
2、财务人员能算准税、报准税是合格的财务，但通过税收筹划给企业创造效益的优秀财务却为数不

多；
3、企业对财务人员的要求已不满足于核算而是要求通过对财务和税务的管理创造直接的效益；
4、对税务稽查非常惶恐，如临大敌，不知如何与稽查人员交流，不知如何提前准备资料，不知运用

何种法律手段可以有效地保护自己。
有鉴于此，我们推出这门能真正帮到财务人员的实用课程，全面梳理税务体系关键知识点，通过案例

解读国家出台的税收红利政策，采用合法合理的专业筹划手段降低企业税负，学会应对税局稽查。

课程对象

董事长、总裁、董秘、首席财务官、副总、财务经理、企业中高层、财务人员、税务人员、审计人员。

课程收益
 掌握最新的税务政策并能掌控自如，成为与时俱进的财务人员；
 通过“讲师讲解——课堂练习——课堂游戏——互动答疑——微咨询”等五大方式，将繁杂的税务知识
打造形成清晰的思维导图，把税务知识体系建立在脑海中，成为可以为师的财务人员

 学到通过顶层设计商业模式而节税的知识，成为有领导力的财务人员；
 学到老师从实践中总结出来的近百种筹划方法，成为创造效益的受老板尊敬和同事爱戴的财务人员；
 预测未来经济形势，成为有前赡性的高管型财务人员。

课程亮点

实战派风格，追求“落地”文化，针对性强，诊断式、咨询式培训解决企业痛点，生动幽默，通过视频、分
组讨论、点评、角色带入等教学手段，调动学员的参与性和积极性。
确保课程：听的懂、拿得走、用得上、有实效。

课程大纲

第一单元 税收体系及税务新政
 我国现行税收体系
 2022年及以前发布的仍然有效的税务优惠红利政策梳理

 小规模纳税人免征增值税
 小微企业年应纳税所得额 100万元至 300万元部分再减半征收企业所得税
 对留抵税额实行大规模退税
 小规模纳税人六税二费减半
 免两费



 生产性生活性服务业进项税额加计抵减政策延续
 500万以内的固定资产税前一次扣除延续
 中小微企业设备器具自愿选择所得税税前扣除
 延续实施部分个人所得税优惠政策
 个独及合伙企业取消核定征收

第二单元 增值税实务及筹划
 增值税纳税人
 增值税征收方式
 进项税额

 增值税发票类别
 可以抵扣的进项
 不可抵扣的进项
 进项税额审核要点
 进项发票管理 
 采购合同条款审核要点

【工具模板】进项管理制度
 销项税额

 增值税纳税义务的确认 
 增值税税率 
 增值税纳税地点 
 销售折扣处理 
 销售返利处理 
 销售退换货处理 
 促销方式税务处理 
 视同销售的处理 
 销售合同条款审核 
【工具模板】销项管理制度

 增值税优惠政策
 常用增值税优惠政策介绍 

 增值税的税务筹划及案例分析
 混合销售的筹划
 兼营业务的筹划
 视同销售的筹划
 出租物业免租期不纳税的筹划
 非正常损失但不使进项税额转出的筹划
 被扣押质押金和保证金延迟纳税的筹划
 利用分立公司规避出售资产的增值税
 话费筹划
 车辆费用筹划
 购买大型机械筹划
 “干租”、“湿租”筹划
 团队建设或旅游的费用筹划



 分公司汇总申报筹划
 简易计税项目、免增值税项目、集体福利或个人消费筹划
 加计扣除筹划
 增值税税率降低筹划

第三单元 企业所得税实务及筹划
 所得税征收方式
 收入确认的时点
 所得税的处理

 不征税收入的确定和处理
 视同销售收入的处理 
 税会收入差异的对比及处理 
 成本、费用税前扣除规定 
 特殊费用票据处理 
 跨期费用处理 
 存货损失处理
 固定资产处置损失处理 
 捐赠处理 

 罚款支出处理 
 企业所得税优惠 

 研发费用加计扣除 
 高新技术企业 
 加速折旧 
 小微企业优惠 
 兼并收购亏损企业可以享受盈亏抵补

 企业所得税的合理性风险及规避
 企业所得税的税收筹划与案例分析

 小微企业筹划
 长期挂账的押金筹划
 员工借款筹划
 长期未支付的应付款筹划
 销售返利的筹划
 广告宣传费的筹划
 长期借款利息费用化的筹划
 向非金融机构借款的筹划
 资本弱化的筹划
 外购水电气用于职工福利的筹划
 私车公用费用筹划
 业务招待费用筹划
 非公益直接捐赠的赞助性支出为不能税前列支的筹划
 税收滞纳金和罚款支出不能税前抵扣的筹划
 应予资本化的固定资产大修理支出一次性税前列支的筹划
 不符合规定的劳动保护支出税前列支的筹划
 停止使用的固定资产继续计提折旧税前列支的筹划



 固定资产进行加速折旧筹划
 将固定资产作为低值易耗品一次性列支的筹划
 咨询服务的筹划
 研发费用加计扣除筹划
 关联企业转移定价筹划
 高新技术企业筹划
 销售公司筹划
 招待用的礼品筹划
 职工解聘赔偿金筹划
 中介服务费或市场推广费筹划
 安置残疾人支付工资加计扣除筹划
 资本公积筹划
 换股筹划
 建好对手所需公司筹划
 分红比例筹划
 利用香港公司筹划
 非与我国签定税收协定协议的国家分红筹划
 购买国产设备筹划
 并购重组特殊性税务处理筹划
 巧用股票交易筹划
 利用企业年金税筹划
 通过选择纳税地点筹划
 通过未分配利润筹划
 拆分获得无票可入账费用筹划
 巧用部门设置的税务规则

第四单元 个人所得税实务及筹划
 个人所得税的税收筹划与案例分析

 工资薪金收入福利化或转为企业经营费用筹划
 工资薪金结构中拆分出不征税补贴项目筹划
 高管或高额奖励的筹划
 企业提供其他员工福利及设施筹划
 以“正常理由”实现低价转让股筹划
 变更被转让公司注册地筹划
 争取 5年延期缴纳税款筹划
 自然人股东将股权转让至 100%持股公司筹划
 公司转让股权给个人股东时筹划
 利用 20%的股权激励个筹划
 个人以专利、股权等非货币性投资筹划
 与用人单位解除劳动关系筹划
 注册个体工商户/合伙企业筹划
 合伙人的生产经营所得筹划
 利息、股息、红利筹划



 股权激励筹划
 老板借款筹划 
 老板分红筹划
 交际应酬的礼品筹划
 劳务派遣筹划
 企业以免费旅游筹划
 补充住房公积金筹划
 资本公积金筹划
 利用捐赠筹划
 教育存款  筹划
 购买国债筹划
 保险公司支付的保险赔款和分红收益筹划
 境外发放工资筹划
 借老板分红筹划
 过节发放实物福利的筹划
 延长离退休年龄的高级专家筹划
 生活补贴筹划
 救济金筹划
 工伤补贴筹划
 差旅费津贴筹划
 误餐费筹划
 离、退休人员生活补助筹划
 公务用车津贴筹划
 通讯补贴收入筹划
 供暖费补贴筹划
 职工夏季防暑降筹划
 员工买车或租车筹划
 破产企业安置费筹划
 由业主提供相关费用筹划
 转化职务科技成果筹划
 企业年金和补充医疗保险筹划
 股东兼董事的个税筹划
 劳动保护用品筹划
 私人老板设立投资公司筹划
【思考】私人老板新开公司需要考虑的 12个财税问题

第五单元 其他税种筹划
 土地增值税（税率最高的税种）
 房产税筹划
 印花税筹划
 契税筹划
 土地使用税筹划

https://baike.baidu.com/item/%E6%95%99%E8%82%B2%E5%AD%98%E6%AC%BE


第六单元 如何与税务机关打交道及应对税务稽查
 严厉的金税四期

 金税四期到底是什么东东让企业胆颤心惊
 金税四期的大数据到底有多厉害
 金税四期是如何发现企业问题的

 税务稽查是如何选案及哪些企业容易被列为稽查重点
 企业总体经营活动不合常理
 具体业务违反常规
 财务指标数据异常
 其他列入随机抽查对象的异常

 税务稽查程序
 税务稽查的应对技巧

 心理准备技巧
 资料准备技巧
 接待技巧
 沟通技巧
 提供资料技巧

 涉税的法律责任
 税法
 刑法

【说明】近百个实操案例及方法课堂讲解

【课后互动】现场选择解答部分学员问题


