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	业财融合下的制造业降本增效
	课纲（2天）
	课程背景
	课程收益
	课程对象：企业高管，各部门总监/经理，财务人员，生产人员、采购人员、销售人员等
	课程特色：实战派风格，追求落地文化，针对性强，诊断式、咨询式培训解决企业痛点，生动幽默，通过视频、分组讨论、点评、角色带入等教学手段，调动学员的参与性和积极性，通过分享落地实战模板，减少学员实际工作量，直接转化为工作成果。
	课程大纲

